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RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2023

1. Entidade Proponente

Orgéo / Entidade

CNPJ

Associacdo Jovem Aprendiz

06.349.472-0001/30

Endereco

Rua: 7 de Setembro, n° 818 — Jardim Rezek |

Cidade UF CEP Telefone:

Artur Nogueira Séo Paulo 13.160-260 (19) 3827-5006
E-mail Institucional

associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br

2. Representante Legal da Proponente

Nome do Representante Legal Cargo

Maria de Lourdes Santos Oliveira Presidente
RG/CI Orgao Expedidor CPF

N° 28.586.914-0

SSP/SP

N° 187.240.858-39

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc)

Rua: Nossa Senhora das Dores, n° 1078, Bairro: Jardim Arrivabene ll|

Cidade UF CEP Telefone

Artur Nogueira Séao Paulo 13.167-090 (19) 99985-3917
E-mail Pessoal

moliveira372@yahoo.com.br

3. Responsavel Técnico do Projeto

Nome do Responsavel Técnico do Projeto Cargo/Funcao
Jéssica Cristina Barbosa Pedagoga
RG/CI Orgéo Expedidor CPF

41.896.845-7 SSP/SP 449.359.018-10

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc)

Rua: Sao José, n° 270 — Centro
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Cidade UF

CEP

Telefone

Artur Nogueira Sao Paulo

13.160-122

(19) 996395433

E-mail Pessoal

jessicaa.cbarbosa35@gmail.com

Horario de Funcionamento: segunda-feira a quinta-feira das 08h00 as 12h00 e das

13h00 as 17h00; sexta-feira das 08h00 as 12h00.

4. INSCRICOES EM ORGAOS PUBLICOS

Utilidade Publica Municipal

Lei n©2.825

Utilidade Publica Estadual

Lei n° 16.963, de 28/03/2019

Certificado de Entidade Beneficentes
de Assisténcia Social

CEBAS sob o0 n° 71000.070968/2015-36

Conselho Municipal de Assisténcia
Social

CMAS: 10/2002/06 v/ 2008

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescentes

CMDCA:006-2008/SEADS/SP: 6776/2009

Cadastro Estadual de Entidades

CRCE: n°3003/2012

5. FINALIDADE ESTATUTARIA

Conforme artigo 1°. A Associa¢do Jovem Aprendiz, também designada pela

sigla AJA, anteriormente denominada Servi¢o de Orientacdo dos Adolescentes de Artur

Nogueira — SOAAN, constituida em 10 de abril de 2004, é uma associagdo de direito

privado, de fins ndo econdmico-lucrativos, de assisténcia social e utilidade publica,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 06.349.472/0001-30 e registrado sob o nimero 59.920 no

Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, que fica na Rua Dr. Ulhda Cintra, n°

814 em Mogi Mirim SP, descreve na integra as finalidades estatutarias.

Conforme Artigo 5°. A AJA tem por missao institucional: promover, defender

e garantir os direitos de adolescentes e jovens, prioritariamente em situacoes de

vulnerabilidade ou risco, contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios, a integracdo ao mundo do trabalho e o desenvolvimento humano e

social.
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Conforme Artigo 6°. A AJA tem objetivos sociais, dentre 0s quais se
destacam:
| - a defesa e garantia de direitos prioritarios de adolescentes e jovens;
Il - a protecéo social a adolescéncia, juventude e familia;
lll- a prestacéo de servicos ou realizacédo de acOes de assisténcia social, nos termos
da legislacéo especifica;
IV- a promocdo do desenvolvimento integral de adolescentes e jovens, mediante
oportunidades de acesso e usufruto de direitos, constru¢do de novos conhecimentos,
convivéncia familiar e comunitaria, participacao cidada e formacao geral para o mundo
do trabalho;
V- a promogéo da integragédo ao mercado de trabalho;
VI- a promocdao da cultura, arte, esporte, lazer, educacao, ciéncia e tecnologia;
VII- a promocao de valores universais, como ética, paz, direitos humanos, cidadania,
igualdade, liberdade, democracia, visando a constru¢do de uma sociedade livre, justa
e solidaria.
Artigo 7°. O publico alvo das acbes da AJA é composto por adolescentes,
jovens e familias, prioritariamente em situacdes de vulnerabilidade e/ou risco pessoal
e social, nos termos da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e deliberacfes dos

conselhos de Assisténcia Social.

6. IDENTIFICAQAO DOS SERVICOS EXECUTADOS

Proporcionar aos adolescentes/jovens a prestagao de servigos e execucgao de
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos
socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocdo da cidadania e
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com orgaos publicos de defesa
de direitos dirigidos ao publico da politica de assisténcia dentro do servi¢o da Protecéo
Social Basica, nos termos da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e resolugdes
do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS). O servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos nédo deixa de ser executado, pois representa assim o
compromisso da organizagdo social em garantir a seguranca e acolhida,
desenvolvimento e convivio familiar e comunitario para que os adolescentes nao

sejam inseridos precocemente no mercado de trabalho.
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Publico Alvo

Adolescentes/jovens com idade de 14 a 23 anos e 11 meses, estudantes do
ensino fundamental ou médio ou que ja concluiram o ensino basico, critério obrigatorio
para participagdo dos projetos. Prioritariamente 0s que se encontram em situagao
sécio econdmica vulneravel ou em risco pessoal, membros de familias beneficiarias
de programas de transferéncia e renda; Adolescentes encaminhados através da rede
socioassistencial, que vivenciam situacdo de vulnerabilidade social pela fragilizacédo
de vinculos, e que necessitam de capacitacao e meios para ser inseridos no mercado

de trabalho.

Capacidade de atendimento para o ano de 2023: 300 adolescentes/jovens

Numero de usuarios atendidos: 394 adolescentes/jovens

7. Metodologia
Conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais Resolucdo
109, de 11 de novembro de 2009, Resolucdo 16 de 05 de maio 2010, Resolugdo n°
13, de 13 de maio de 2014, do (CNAS) Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Na defesa e garantia de direitos prioritarios de adolescentes e jovens;

A protecdo social a adolescéncia, juventude e familia; No Servico de
convivéncia e fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 6 a 15 anos
de ambos os sexos;

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para Adolescentes e
Jovens de 14 a 17 anos, de ambos 0S sexos;

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para jovens de 18 a 29
anos de ambos o0s sexos; nos termos da Resolugdo CNAS n°1/2013;

Promocédo da Integracdo ao Mundo do Trabalho, nos termos da Resolugao
CNAS n°33/2011 e da Resolugédo CNAS n° 27/2011.

8. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Nos meses de janeiro, fevereiro e marco, permanecemos com as aulas

presencias dos aprendizes de Administracdo (quinta e sexta-feira) onde seguimos
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com essa mesma modalidade com os aprendizes do Comércio Atacado e Varejo, e
Varejo (segunda e quarta-feira) e continuamos com 0 ensino remoto com oS
Aprendizes administrativo que cumprem a carga horaria de 8 horas diarias (onde os
mesmos cumprem 2 horas diérias de teoria 6 horas de pratica).

Os alunos do projeto jovens@capacitados.com estiveram em recesso no més

de janeiro, onde retornaram com as aulas no més de fevereiro.
No més de fevereiro implantamos o Projeto Jovem Empreendedor Social em
parceria com a Terra Viva, 0s alunos participantes deste projeto sado o0s

jovens@capacitados.com, este Projeto tem a duracdo de 06 meses, e ha 3 horas de

encontros semanais, o Projeto possui 0 objetivo de estimular os jovens a pensar sobre
seu projeto de vida e sua atuagao consciente na sociedade; Ampliar a visdo de mundo
dos jovens; Oferecer repertérios e base para capacitacdo para o0 primeiro emprego;
Promover um ambiente de convivéncia, criatividade e estimulo para a vida.

Quanto aos aprendizes de logistica da empresa Teka, 0s mesmos estavam de
férias, onde retornaram com as aulas presenciais no final do més de janeiro.

Com relacdo aos alunos do Projeto Iniciadores da Era Digital, o0s mesmos
estiveram de recesso no més de janeiro e retornaram com as aulas presenciais no
més de fevereiro.

Nos meses de abril, maio e junho, permanecemos com as aulas presenciais
dos aprendizes de Administracdo (quinta e sexta-feira) onde seguimos com essa
mesma modalidade com os aprendizes do Comércio Atacado e Varejo, e Varejo
(segunda e quarta-feira) e continuamos com 0 ensino remoto com o0s aprendizes
administrativo que cumprem a carga horaria de 8 horas diarias (onde os mesmos
cumprem 2 horas diarias de teoria e 6 horas de pratica).

Os alunos do projeto jovens@capacitados.com estdo participando do Projeto

Jovem Empreendedor Social em parceria com a Terra Viva, este projeto tem a
duracéo de 06 meses, e a 3 horas de encontros semanais, o Projeto possui 0 objetivo
de estimular os jovens a pensar sobre seu projeto de vida e sua atuacdo consciente
na sociedade; Ampliar a visdo de mundo dos jovens; Oferecer repertorios e base para
capacitacdo para o primeiro emprego; Promover um ambiente de convivéncia,

criatividade e estimulo para a vida.
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Quanto aos aprendizes de logistica da empresa Teka, 0s mesmos continuaram
com as aulas presenciais, onde a educadora se desloca até a empresa para ministrar
0 curso de aprendizagem.

Com relacdo aos alunos do Projeto Iniciadores da Era Digital, o0s mesmos
continuaram com a as aulas presenciais.

Nos meses de julho, agosto e setembro permanecemos com as aulas
presencias dos aprendizes de Administracdo (quinta e sexta-feira) onde seguimos
com essa mesma modalidade com os aprendizes do Comércio Atacado e Varejo, e
Varejo (segunda e quarta-feira) e continuamos com 0 ensino remoto com 0S
aprendizes administrativo que cumprem a carga horaria de 8 horas diarias (onde os
mesmos cumprem 2 horas diarias de teoria e 6 horas de prética).

Finalizamos o Projeto Jovem Empreendedor Social em parceria com a Terra
Viva no inicio do més de julho, os alunos que participaram deste projeto foram os

jovens@capacitados.com, este Projeto teve a duracdo de 06 meses, e houve 3 horas

de encontros semanais, 0 Projeto teve o objetivo de estimular os jovens a pensar
sobre seu projeto de vida e sua atuagao consciente na sociedade; Ampliar a visado de
mundo dos jovens; Oferecer repertérios e base para capacitacdo para o primeiro
emprego; Promover um ambiente de convivéncia, criatividade e estimulo para a vida.
E retornamos com as aulas de capacitagdo em rotinas administrativas.

Quanto aos aprendizes de logistica da empresa Teka, 0s mesmos continuaram
com as aulas presenciais, onde a educadora se desloca até a empresa para ministrar
o curso de aprendizagem.

No final de setembro, teve inicio um novo curso em parceria com o SENAI,
intitulado “Implantagdo de Servicos em Nuvem — Google Cloud Foundations”. Os
jovens participantes sdo alunos dos projetos Iniciadores e Capacitados, que
manifestaram interesse em fazer parte desta iniciativa.

Com relacdo aos alunos do Projeto Iniciadores da Era Digital, oS mesmos
continuaram com a as aulas presenciais.

Nos meses de outubro, novembro e dezembro permanecemos com as aulas
presenciais dos aprendizes de Administracdao (quinta e sexta-feira) onde seguimos
com essa mesma modalidade com os aprendizes do Comércio Atacado e Varejo, e

Varejo (segunda e quarta-feira) e continuamos com 0 ensino remoto com o0s

6
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aprendizes administrativo que cumprem a carga horaria de 8 horas diarias (onde os

mesmos cumprem 2 horas diarias de teoria e 6 horas de pratica).

Com

relacdo aos

adolescentes/jovens

que

participam do projeto

jovens@capacitados.com também estamos seguindo com o ensino presencial

Quanto aos aprendizes de logistica da empresa Teka, 0s mesmos continuaram

com as aulas presenciais, e as mesmas passaram a ser ministradas na entidade.

Com relacdo aos alunos do Projeto Iniciadores da Era Digital, o0s mesmos

continuaram com a as aulas presenciais

9. Abrangéncia Territorial

Divisdo por Grupo

N° | Atividade Responsavel | Capacidade Cronograma
pela acéo para Duracéo Periodicida
atendimento de
Curso de Lucas 48 S&o trés grupos. Duas horas e Periodo do
01 | Informatica Tagliari adolescentes | O primeiro grupo de | meia de curso: 12
Basica Miranda adolescentes atividades. meses.

participa do curso (Podendo
nas segundas-feiras, ultrapassar
das 14h30min as esse
17h. O segundo periodo,
grupo se reane nas pois ha
quartas-feiras, feriados e
também no periodo recessos).

das 14h30min as
17h. Por fim, o
terceiro grupo
frequenta o curso
nas quintas-feiras,
no horario das
14h30min as 17h.
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02 Projeto Danielly 100 Ha dois grupos de Trés horas de | Periodo do
Capacitados | Rodrigues | adolescentes/ | adolescentes/jovens. | atividades curso: 20
Administraca Nascimento Jovens. O primeiro grupo se | para 0s grupos MESES.

0 N (Podendo
encontra as tercas- | do curso de

_ _ ultrapassar
feiras, das 08h as Rotinas
esse

11h, enquanto o Administrativas periodo,
segundo grupo tem pois ha
suas atividades das feriados e
14h as 17h, também recessos).
nas tercas-feiras.

03 Curso Danielly 100 Trés grupos de Seis horas de | Periodo do

Aprendiz Rodrigues | agolescentes/ aprendizes. Um atividades curso: 20
Administraca Nascimento jovens :
¢ J grupo de quinta- para o grupo meses
0 (6 horas . R .
( ) feira, das 08h as de aprendizes

15h. Enquanto, o do curso de
segundo grupo tem | aprendizagem
suas atividades das | obrigatéria do
13h as 19h, também | MTE.
nas quintas-feiras.
O terceiro grupo é
de sexta-feira, das
08h as 15h.
Onde os jovens
aprendizes cumprem
a carga hora do
curso de
aprendizagem

04 | Curso Danielly 10 jovens Os jovens Duas horas de | Periodo de

Aprendiz ROdrlgueS aprendizes cumprem atividades curso: 14
I . | Nascimento

Administraca a jornada diria de 8 para o grupo meses

0 (8 horas) de aprendizes

horas diarias, sendo
6 horas de pratica e

2 horas de teoria.

do curso de
aprendizagem
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05 | Curso Danielly 20 jovens Dois grupos de Seis horas de | Periodo do
Aprendiz do Rodrigues jovens. atividades curso: 20
Varejo Nascimento Um grupo de para o grupo meses

aprendizes as de aprendizes
segundas-feiras das | do curso de
08h as 15h. E outro | aprendizagem
grupo, as quartas- obrigatoria do
feiras das 08h as MTE.

15h.

06 | Auxiliar de Danielly 35 jovens Os jovens Quatro horas Periodo do

Logistica Rodrigues aprendizes cumprem | de atividades | curso: 21
Nascimento a carga hora do para o grupo MEeSEs.
curso de de aprendizes
aprendizagem das do curso de
08h as 12h. aprendizagem
obrigatéria do
MTE.

07 | Comércio Danielly 20 jovens S&o trés grupos. Um | Seis horas de | Periodo do
Atacado e Rodrigues grupo cumpre a atividades curso: 20
Varejo Nascimento carga hora do curso | para o grupo MESES.

de aprendizagem de
segunda-feira das
08h as 15h, o
segundo grupo
cumpre a carga hora
de segunda-feira
das 13h as 19h
(sendo duas horas
de atividades on-
line). Ja o terceiro
grupo, cumpre a
carga hora do curso
de aprendizagem de
quarta-feira das 08h
as 15h.

de aprendizes
do curso de
aprendizagem
obrigatoria do
MTE.
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08 | Auxiliar de Ainda ndo temos a programacao do projeto, pois ndo temos turmas.
Producéo
09 | Alimentagdo | Ainda ndo temos a programacéo do projeto, pois ndo temos turmas.

* Todos os projetos desenvolvidos na Associagcdo Jovem Aprendiz

abrangem somente o Municipio de Artur Nogueira - SP.

Monitoramento, Avaliacéo e Participacao dos Usuérios.

No processo de monitoramento, a equipe esta dedicada a acompanhar de perto
o desenvolvimento das atividades, visando a producdo e andlise de informacdes
detalhadas sobre o0s processos, com o intuito primordial de aprimora-los
continuamente. Quanto a avaliagdo, a equipe demonstra especial preocupacdo com
os impactos do programa. Em relacdo a participacdo dos usudrios pode-se constatar
um bom aproveitamento, além de uma participacdo bastante significativa por parte

dos mesmos.

Meta de Atendimento

O cumprimento de metas é a capacitacdo de adolescentes/jovens tendo o
intuito o pleno desenvolvimento do individuo, compreendendo os aspectos cognitivos
e socioemocionais como: criatividade, comunicacdo, empatia, pensamento critico e
cientifico e autoconhecimento, seu preparo para o exercicio consciente da cidadania

e sua qualificacéo para o trabalho.

Reunides.

Reunido de Equipe Multidisciplinar: Diariamente
Reunido com a Rede Socioassistencial: Mensal
Reunido da Diretoria AJA: Sempre que necessario

Reunido com as empresa: Sempre que solicitado

10
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9. Recursos Humanos do Servigo

Profissional Quantidade Carga Hora Semanal
Assistente Social 01 30 horas
Coordenacéo 01 20 horas
Psicologa 01 20 horas
Pedagoga 01 40 horas
Educadora 01 40 horas
Instrutor de informatica 01 09 horas
Assistente Administrativo 01 20 horas
10. Profissionais envolvidos na execuc¢éo do servico

Instrutor de Informética: Terceirizado

Assistente Administrativo: Terceirizado

11. Infraestrutura

Qtde Descricao

01 Sala com 16 Computadores Laboratorio de Informatica

01 Sala Atividades diversificadas

01 Sala Coordenacéao

01 Sala Atendimento Pedagogico

01 Sala Atendimento Psicoldgico

01 Sala Atendimento Social

01 Banheiro Feminino

01 Banheiro Masculino

01 Sala Biblioteca

01 Sala Sala de aula externa

01 Cozinha Somente para o preparo de lanche

01 Dispensa

01 Recepcao

Parte externa do prédio contém:

Area externa com capacidade para aproximadamente 45 alunos, contendo iluminag&o
ambiente e area aberta.
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Em anexo, segue modelos que foram desenvolvidos neste periodo com
os alunos e familiares, vale ressaltar que todo trabalho realizado por essa
instituicao, encontram-se a disposi¢cdo para consulta, podendo ser solicitado a
gualquer momento

Entre os meses janeiro, fevereiro e marco, os aprendizes de administracédo
(quinta-feira e sexta-feira) participaram do curso Assistente Administrativo ministrado
pelo SENAC, vale frisar que o assunto deste curso faz parte do contetdo programatico
do Ministério do Trabalho.

Para os aprendizes administrativo on-line foi abordado sobre Fundamentos da
logistica e Técnicas de vendas, marketing e atendimento ao cliente.

Os aprendizes do varejo, e aprendizes de comércio atacado e varejo,
finalizaram o modulos: Auxiliar de almoxarifado e Tecnologias aplicadas no Varejo.

Com relacao aos Aprendizes administrativo que cumprem a carga horaria de
8 horas diarias (onde os mesmos cumprem 2 horas diarias de teoria 6 horas de
pratica), foi finalizado os médulos: Direitos humanos com enfoque no respeito a
orientacdo sexual, raga, etnia, idade, credo religioso ou opinido politica; Educacéo
fiscal; Formas alternativas de geracao de trabalho e renda com enfoque na juventude;
Educacao financeira para o consumo e informacdes sobre o mercado e o mundo do
trabalho; Prevencéo do uso de alcool, tabaco e outras drogas; Educacéo para a satude
sexual reprodutiva, com enfoque nos direitos sexuais e nos direitos reprodutivos e
relacbes de género; Politicas de seguranca publica voltadas para adolescentes e
jovens; Saude e Seguranca no Trabalho.

J4 os alunos do projeto jovens@capacitados.com estdo participando do

Projeto Jovem Empreendedor Social em parceria com a Terra Viva.

Com os aprendizes de logistica da empresa Teka foi tratado sobre Direitos
humanos om enfoque no respeito a orientacdo sexual, raca, etnia, idade, credo
religioso ou opinido politica; Logistica internacional; e iniciou 0 modulo Controle de
suprimentos.

Com relacéo aos alunos do projeto Iniciadores da Era Digital, a AJA possui trés
turmas, como o curso € modular para a turma de segunda-feira esta sendo ministrado

Windows, para a turma de quarta-feira foi finalizado o moédulo PowerPoint e iniciou
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Word, ja para a turma de quinta-feira foi realizada a confraternizacao e iniciou-se uma
nova turma em meados de fevereiro, onde esta sendo abordado Windows.

Entre os meses de abril, maio e junho os aprendizes do varejo, e do comércio
atacado e varejo, finalizaram o moédulos: Matéria inicial basica com enfoque no
seguimento varejista e Comunicacao oral e escrita.

Os aprendizes administrativo que cumprem a carga horaria de 8 horas diarias,
finalizaram os maédulos: Informatica basica; Qualidade e produtividade; Fundamentos
da logistica; Gestao de documento; Técnicas de vendas, marketing e atendimento ao
cliente e iniciaram o modulo Técnicas administrativas, onde esta sendo abordado
sobre nocbes basicas de estrutura de recursos humanos; recrutamento; selecao;
treinamento; avaliacdo; politica de remuneracdo; conceito de plano de cargos e
salarios; principais leis que regem as sele¢des do trabalho; direitos trabalhistas e
previdenciarios; tipos de beneficios sociais; relacdo existente entre planejamento
estratégico e de pessoal; lideranca e trabalho em equipe; principais rotinas da area de
recursos humanos.

Com relacédo aos jovens aprendizes administrativos que cumprem a carga
horaria de 6 horas diarias, iniciaram o modulo: Fundamentos da logistica onde esta
sendo abordado sobre: Definicdo de logistica empresarial; conceitos basicos; no¢des
de administracao patrimonial; planejamento e organizacdo de estoque; técnicas de
compra e otimizacdo de custos; pesquisa de mercado; controle de distribuicdo de
materiais e documentos; recepcdo e encaminhamento de matérias e documentos;
controle de servicos de terceiros; boas praticas, autorias, ferramentas tecnolégicas
em cadeia de suprimentos.

Ja os alunos do projeto jovens@capacitados.com continuam participando do

Projeto Jovem Empreendedor Social em parceria com a Terra Viva.

Com os aprendizes de logistica da empresa Teka foi abordado sobre Incluséo
digital; Raciocinio l6gico matematico, no¢gBes de interpretacdo e analise de dados
estatisticos e iniciou 0 médulo de Diversidade cultural brasileira onde esta sendo
tratado sobre diversidade cultural no mundo do trabalho na sociedade; globalizacé&o;
exclusado social e perspectiva de constituicdo do cidadao; Culturas; Diversidade

cultural; respeito; aceitacao; grupos humanos; Culturas juvenis.
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Com relacéo aos alunos do projeto Iniciadores da Era Digital, a AJA possui trés
turmas, como o curso € modular para a turma de segunda-feira esta sendo ministrado
CorelDRAW, para a turma de quarta-feira esta sendo ensinado Windows, ja para a
turma de quinta-feira esta sendo ministrado CorelDraw.

Entre os meses de julho, agosto e setembro os aprendizes do varejo, e do
comeércio atacado e varejo, finalizaram o modulos: Inclusédo digital; Raciocinio 16gico
matematico, nocbes de interpretacdo e analise de dados estatisticos; Diversidade
cultural brasileira e iniciaram o modulo: Organizacdo, planejamento e controle do
processo de trabalho em equipe.

Os aprendizes administrativo que cumprem a carga horéaria de 8 horas diarias,
finalizaram os modulos: Comunicacao oral e escrita, leitura e compreensao de textos;
Inclusdo digital; Raciocinio l6gico matematico, nocbes de interpretacdo e andlise de
dados estatisticos; Diversidade cultural brasileira; Organizacdo, planejamento e
controle do processo de trabalho em equipe; Informacdes sobre o mercado e 0 mundo
do trabalho, trabalho em equipe; Nocdes de direitos trabalhistas e previdenciarios, de
salde e seguranca no trabalho e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), e
iniciaram o médulo Direitos humanos com enfoque no respeito a orientacdo sexual,
raca, etnia, idade, credo religioso, ou opinido politica.

Com relacdo aos jovens aprendizes administrativos que cumprem a carga
horaria de 6 horas diarias, finalizaram os médulos: Gestdo de documentos; Qualidade
e produtividade e iniciaram o modulo Técnicas de vendas, marketing e atendimento
ao cliente.

J& os alunos do projeto jovens@capacitados.com finalizaram o Projeto Jovem

Empreendedor Social em parceria com a Terra Viva e entraram em recesso no inicio
de julho, as aulas de capacitacdo em rotinas administrativas retornaram no final deste
mesmo més e foi abordado sobre Matéria inicial basica com enfoque em
administracao.

Com os aprendizes de logistica da empresa Teka foi abordado sobre Incluséao
digital; Diversidade cultural brasileira; Organizacdo, planejamento e controle do
processo de trabalho em equipe; Informagdes sobre o mercado e o mundo do trabalho,
trabalho em equipe; Educacao fiscal, Formas alternativas de geragéao de trabalho e

renda com enfoque na juventude; Educacdo financeira e para o consumo e
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informacgdes sobre o mercado e o mundo do trabalho; Prevencdo do uso de alcool,
tabaco e outras drogas; Educacéo para a saude sexual reprodutiva, com enfoque nos
direitos sexuais e nos direitos reprodutivos e relacbes de género; Politicas de
seguranca publica, voltadas para adolescentes e jovens; Equilibrio do meio ambiente
e iniciou o tema Saude e seguranca no trabalho.

Em relacdo aos alunos do projeto Iniciadores da Era Digital, eles estavam em
periodo de recesso no inicio do més de julho e as atividades letivas foram retomadas
no final desse mesmo més. A AJA possui trés turmas, e todas elas estao atualmente
recebendo instrucdes no maédulo Excel.

Entre os meses de outubro, novembro e dezembro os aprendizes do varejo, e
do comércio atacado e varejo, finalizaram os médulos: Formas alternativas de geracao
de trabalho e renda com enfoque na juventude; Educacéo fiscal; Educacao financeira
para o consumo e informacdes sobre o mercado e o mundo do trabalho.

Os aprendizes administrativo que cumprem a carga horéaria de 8 horas diarias,
finalizaram os médulos: Politicas de seguranca publica voltadas para adolescentes e
jovens, Equilibrio do meio ambiente; Saude e seguranca no trabalho; Temas
contemporaneos transversais; Projeto de vida e iniciou 0 médulo Matéria inicial basica
com enfoque em administracao.

Com relagcdo aos jovens aprendizes administrativos que cumprem a carga
horaria de 6 horas diarias, finalizaram os mdédulos: Fundamentos da logistica;
Técnicas de gestao de documentos; Técnicas de vendas, marketing e atendimento ao
cliente e iniciou 0 modulo: Técnicas administrativas.

J& os alunos do projeto jovens@capacitados.com finalizaram o médulo sobre

Matéria inicial basica com enfoque em administracdo e iniciaram o modulo
Comunicacéo oral e escrita, leitura e compreenséo de textos.

Com os aprendizes de logistica da empresa Teka foi abordado sobre Logistica
internacional e iniciou modulo Técnicas de gestao de documentos.

Em relacdo aos alunos do projeto Iniciadores da Era Digital, a AJA possui trés
turmas, para a turma de segunda-feira esta sendo abordado sobre Word; para a turma
de quarta-feira estd sendo ministrado sobre CorelDRAW; ja para a turma de quinta-

feira sendo tratado sobre PowerPoint.
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Realizamos alguns processos seletivos para 0s projetos

jovens@capacitados.com, com a finalidade de inserir os adolescentes/jovens no curso

de capacitacéo.
Segue em anexo as fotos dos processos seletivos, as fotos dos

alunos/aprendizes e as atividades referentes aos modulos ministrados.

Processo seletivo para o projeto Iniciadores da Era Digital
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Processo seletivo para o projeto jovens@capacitados.com
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Auxiliar de Almoxarifado

Todos as temas

Asciliar de Almozar

- Aula 3 - A importancia dos Estoques e Rotin.. Uiimia edig 3o 0E-55

SOnicas da vendss,..

cartificadn
4. Fazer um mapa mentaf dos slides (caprichada).

Informidtica Basics

(Por faver, encaminhar 83 anvidades no ssquinte s-mail
ajaeducacasiigmail.com, e ndo se esgueta de colocar o seu nome
complstn & & data)

Mantendo o estoque e.. Artigo - Gestao de Esto...

Saice & Sequranga https./www.sebrae.com.brisil = PDF
Polibeas e Segirs. = ATIVIDADE docx L‘n Almaxarifado.pptx
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Prevengdo doueod
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qualidade
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@ repositor

fiscalizar validade

Fluxograma

Nome: José Henrique Oliveira de Souza
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Auxiliar de Almoxarifado

Todos us temas

Tée s var Aula 4 - Administragdoe de materiais lt=m postadoam Gatam

2 Fazer relatorio do artige em anex
3. Responder a3 questies am anexo
4. Fazer um relatsric do video em anexo, no minima 10 linhes;

Administracdo de mater .. Atlvidade docx
FowerPoint Word

R e Artigo - Classificagao d... Logistica e Gestao de M...
POF Video do YouTube 10 minule

Ver atividade

Aula 3 - A importincia dos Estoquas o Rotin..

©]
H B Digite aqui para pesquisar
D & Rewmopef ® 4 - 8 X
O (D Arguwva | GfUsersfuser/OneDrve/Area%20de¥20Trabalho/R 20,pdt @ 5 1= T ( Mosmaonamndo F) -
= 1 | &2 Q - + & B (B Bubicio de pigina AY Ler em voz alta [T Adicenar teda 7 Desenhar ~ ' Realgar -~ & Apagar | (@ B 2 B i Q
Nome Jenifer da Rocha Frota. Data: 19/12/12022 +
Curso: Varejo Gescoorr |
Atividade o
Os recursos empresariais s80 0s componentes ou meios pelos quais as &
organizagbes sociais utilizam para realizar suas atividades e, assim,
atingir seus objetivos. Constituem-se recursos empresariais, EXCETO: q
a) Recursos materiais. X a
b) Recursos humanos.
&

¢) Recursos da natureza.

d) Recursos mercadol6gicos.

Fazem parte do conceito de fator de produgéo:

1. ATerra.

2. O Lucro.

3. 0 Capital.

4. O Trabalho.

5. ATecnologia.

Assinale a altemativa que indica todas as afirmativas cometas.

a) Sdo corretas apenas as afirmativas 1 e 4.

b) S0 corretas apenas as afirmativas 1.2 e 5.

¢) Sao corretas apenas as afirmativas 1,2, 3 e 4.

d) Sao corretas apenas as afirmativas 1,3,4e 5. X

No que diz respeito & gestéo da produg&o, julgue os proximos itens.

“0 ciclo PDCA constitui ferramenta base para a melhoria da qualidade.”
Certo X

Errado -
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@l IS UUEE 55 TN oTogIas SpICagas no vare . Tl TR ST T TR AN
T
Frojetn du Vida
) Auxiliar de Almoxarifado i
Equllibrio ¢o Meio A_
salide & Segurarss Avaliagao Auxiliar de Almoxarifade \ers postary em 22 de jar
Folltican de Segura
= Aula 7 - Revisdo bem pds
o — Aula & - Organizacio do Almoxarifade Ultine edicae 5 oe jan
cio Financera Sem daia d= eniregn =
Hessa aula iremos estudar s0bre a organizag 3¢ do eimoxarifado Para sso
Forinas altesatha: vonds dever realizar aula do slidas & depols fazer as seguintes atividadss: 1 40
1. Fazer relatécio do artigo anesads, na minima 20 linhas Entragun Tranalhos atriiidos
Erluragdo Fiseal 2. Fazer relatésic do video, apontande come organizar wmn almoxarifade de
manutenclo, nominima 15 linhas.
. s 3. Fazer uma maga mental dos slides,
FHne 4 Fazer um trabaiho sobre LM MALaos pars organizar o simaxestads
in&o pode sar 55
Mogfies de dirsitos t Obzervapso: Capa, Sumsan S0 COnCerns,
utiizadas, conclusdo = rferfncins. {(Fazer o frabalha no Werd, ne minima
m . 10 péiginas).
Atencio: tedas a5 atividades devemn ser anewada em um dnico a-mail.
ganizacin, Fiane
@ {Por favor, encaminhiar 55 atividades no seguinta e- -
Divetaidad
H A2 Besauisar
= mapa mentral Hdoc pdf - Adobe Acrobat Reader (24-brt) == x
Arguivo  Editar  Visuafzar  Assimar Janela  Ajuda
Iniclo  Ferramentas mapa mentral Hdo.. % @ A Fazer logon
1] M . =
Bw® ke q @@ 1 OO =3 T BLADWAQ 4B e
. S ) I
Pasquizar ‘Inserr paging
A
[ Exportar PDF © A
Adobe Export PDF I
Convartg online arquives POF em
Word ou Excel
Selecionar arquivo PDF
mapa ment.. doox pdf X
Convarter am
ticroseft Word {*.doci .
- N Idioma do documente:
Portugués Alterar
nverter
£ kditar POF
=S ¥

Converta, edite e envie documentos
para assinatura eletrdnica em PDF
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Introducio as tecnelogias aplicadas no vare...

Auxiliar de Almoxarifado

Avaliagdo Auxiliar de Almoxarifado tem poslacs am 23 ve fan,

Aula 7 - Revisdo 1§ 1300 G 14 dg jan

Entragu Trabaihos atrilidos

roaarifado,

Artigo.pdf Mega Fabricas - Lego N..
POF Videa do YouTube A5 minuto:

Ver atividade

¥ Estou coenpartilhande o arguivo 'relatdric do viden' com vocé.pdf - Adebe Acrobat Resder [B4-bit)

Arguivo  Editar Visualizee  Asunar lanels  Auds

Inicio Ferramentas Estou compartilhar.. *

v @ G B Q ' R B OO =T BLADTQ

Relatério do video
Franciely da Silva Oliveira 16/01/23

O video nos mostra a produg&o e como funciona a grande empresa
da lego, que fabrica pegas de montar pra crianga e também para
adultos. O video retrata como é o processo de como é feito até ser
entregue nas lojas, e também o seu processo de armazenamento, e
como surgem as ideias de design da empresa.

Eles utilizam robds para auxiliar no processo de armazenamento,
que fica em um galpdo enorme. Eles contam com 4 guindastes
robds para classificar percorrendo 70km de prateleiras, se vocé faz
coisas inteligentes a geréncia de forma inteligentes.

As caixas passam por uma triagem e séo empilhadas em depositos
autos, esse sistema deixa a fabrica pronta para embalar qualquer
tipo de conjunto, pois esta em facil acesso pela organizagéo do
estoque, eles tem um armazenamento de 9 horas pra garantir que
as linhas funcionem o tempo todo, eles tem maquinas que auxiliam
na enntanam da A i

H M Pesguisar = ‘L =i

62w O& :
& = @ .

- o X

@ Fazer logon

A o
Ea. Exportar PDF © ~oo

Adobe Export PDF

Selacionar srquivn A0F

Estou com... vocd pdf

52 Editaro0F

~™

Comverta, edile e envie documentos
para assmatura detrénica em PDF

Aalacio graturta de | dias
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e X | M “Weeeo {segundal” (V- meeduce 20| M =i s
« G § classroom.google.coriu/ liRa/l/alThi=pi-BR G 2w O & {
= Varejol (Segunda-feira) Murel Atividades Pessoas Notas FO T @
SEGUNDA
+ Criar [ Google Agenda /& Pastada turma no Google Drive
Totos 05 L

Tecnologias aplicadas no Varejo

Aula 2 - Leiteres Opticos

Aula 1- Maquinas de Cartdes

Introdug 3o &s tecnologias aplicadas no vare.. \em postada e

Yzidre ERP” 2 também fazer um relatério de 15 linhas, explicands a
importincia de saber ulilizar esses tipos de lecnologias.

Poiiticas de Segura .
= BMDES Setorlal 42 Tecn... E Sistema para supermer...
e FOF = viden do YouTube 17 minuta:

Como funclona o codlg..

Video do YouTube 12 minuto:

®
H B Pesquisar

3, pet - Adobe Acrobat Reader (54-bit)

frguive Editzr Visualizar Assinar Lands Ajuds
Inicio  Ferramentas pat ® @ A& Fazerlogon

r® L8 Q D 1 A PDOE wm- R F BLADEQ 4 = 0

O codigo de barras foi inventado desde a decada de 40 mais ele so foi comegado a usar
na década de 80, eles servem para representar numeros de 0 a 9, que serve para da um
codigo para um produto, o que quer dizer nos codigo e que as trés primeira linha indica o
pais o sistema americano ele tem varios codigo de barras e o brasil usa as vezes tem Adobe Export POF
digitos a mais, mas isso ndo interfere em nada. -

[ Exportar POF © ~

arguivos PDF em

Ele tem exatos 95 barras para ser preenchida entdo nesse padrao de codigo de barra ele
sempre vai comega com uma barra escura, uma clara e depois uma escura esse comego
sempre vai ser padrdo a mesma coisa serve para o final da barra.

v O numero zero ele vai sempre ter tres barras escuras ja o tres ele usa cinco barras, do i
lado direito e ao contrario eles fazem isso para solucionar um problema bobo mais que
resolve e facilita muito na hora de p-assa um produto no caixa quer se o produto passar de
cabeca para baixo ou para cima néo vai fazer diferenca.
Nao e so o leito de codigo de barras que consegue identificar o produto mas tambem o £ cirar poF
celular, ou se vocé quiser gerar seu proprio codigo de barra isso tambem e possivel, mas = “

no entanto que vocé fag da maneira correta
Converla, edite ¢ emvie docomentos
|para assinatura eletrénica em PDF

Aabacia gratutty de 7 dins

MO39 0mm < 3

B Pesquisar




@ ASSOCAGAO
JOVEM

i
aj a APRENDIZ

B Atvidades de Vargje | (Segunds X | M Documents compartihadocom X |

< c

B classroom google comyu/0/w/Hig2

— \Varejol (Segunda-feira)
T SEGUNDA

Todos o5 temas

M Micu Rl Tl =pt-BR

Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br

UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36
Site:www.ajaarturnogueira.com.br

e - @ *
c e 0&
Mural Atividades Pessoas MNotas E] @

[ Google Agenda (& Pasta da turma no Google Drive

Tecnologias aplicadas no Varejo

Aula 2 - Leitores. r_".ptscos

m(nrmacﬁes subrw bandeira, ban:u @ entra outras. rcapa Inlrudur,:au

Aula 1- Méguinas de Cartdes

4. Faga uma mapa mental sobre o slide, uma pagina.

Ver atividade

H F Pesquisar L—_L =h

E-f Wellows and Blue Doodle Mind Mag Brainstorming - Adobe Acrobat Reacler (5-bit)
Ajuda

Arguivo  Editar  Visualizar Assinar  Janela

Ferramentas Yellow and Blue Do... %

w®h e Q

Inicio

nte e-malt

locar o 280 noms

Atividades.docx rs g Maquinas de Cartao.pptx
word = PawerPoint
A
Artigo.pdf
BOF

Fazer logon

4&HO

[ ExportarPOF © A B
0S PRIMEIROS
0s primeias cartdes MAQUININHA 04 SdobaBpert POF
bancirios, Diners Chb & | )
Americah Express, Em 1373, 0 primeiro Sistema
apareceran de Mm?“’ d’_ Salecionar argquive POF
nes Estades Unidos ha wansagBes eletrnicas foi
década de 50. criado nos Estados Unidos BAAEA WMEN, CARDpdf x
_ B SRS D T Convarter 2m
~ "COMO ERA 05 7 ~J rosoft Wt ot
02 PRIMEIROS CARTAO COM 05
» CARTOES CHIP "
0s primeiros cartes bancirios [Em 1975, o inventor francés Reland .
eram cartdes com gravaglo em Moreno registrou a patente do
FEien0, Nore i pracos o cartdo de chip, também charmado
Numero de identificagao \de SerartCard.
03 | TERMINAL DE | O PRIMEIRO | _ £2 cditarPOF
PAGAMENTO NO BRASIL 06 L,

H W ° Pesquisar

Em 1995, chegaram ao
Brasil a Visanete a
Redecard.

Converta, edite e envie documentos
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Todos os temas
Tecnologias aplicadas no Varejo :

N

3 Alrriawar Aula 3 - Maguinss de Embalar e Selar Programado para 19 de e

Therkca: 1t

@ Aula 2 - Leitores Opticos e postsde am 5 o2 ey

(Por favor, encarminhar ag stividades no segunte &
malt ajseducacao@mamal com, @ néo 82 esqueca de colocar o s2U nome
eompleln & a data)

Artigo.pdf h Leitor Optico.pptx
POF L y PowerPolnt

Documentarie 551 Brasi.. Prémic Automagao 2021...
Video do YouTube 11 minulo: Video do YouTube 1 minuto

ATIVIDADE .docx
word

el Wer atlvidade

Aula 1 - Maquinas de Cartoes tem postadd am 30 de ja

ﬂ 2 Pesquisar :
= ATVIDADE 0802 dore. pdf - Adobe Acrobat Reader (54-bit] = ui x
Arguivo  Editer  Visualizar Assinar Janelz  Ajuds

Inicic  Ferramentas ATIVIDADE 06026, % ® I Fazer logon
w® L8 Q DO 12 RPOE =T BLADTQ G H O

NOME: Ana Paulz Vulchac de Oliveira  DATA:06 de fevereiro de 2023

3
L)
ATIVIDADE B exporarp0r 0 21
L 0 hardware de um sistema computacional divide-se, principalmente, em CPU, meméria Adobe Exnort PDF 0
e dispositivos de entrada, armazenamento e saida. Um sistama utiliza codigos de barras para it ol S PR e
Identificar atendimentos. O leitor de cddigos de barras & um dispositivo de o o
a] Entrada. Salecionar 2rguive POF
b} Saida. ATIVIDADE ., 2 docepdf X
t) Armazenamento. e ey
_ ticrosoft Word [*.doc) -
Idiema do documente:
2. A respeito da informatica para bibliotecas, julgue os proximos itens. Portugués Alterar
"0s ¢odigos de barras em bibliotecas destinam-se 3 captagio de dados quando identificam um
item bibliografico (documento).”
b} Errado
E2 Editar pOF
3 0s codigos de barra s30 uma forma de realizar facilmente o controle de saida de 0
™

di nadreade ¢o & da informdtica, pois:

Converla, edite e envie documentos
para assinatura eletrdnica em PDF

al Impedem a rastreabilldade dos produtos.

t) Dificultam a impressao de novas etiquetas e as falsificacdes.
d) Impedem o desvio de produtos,

£ Pasquisar

L
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Os aprendizes do Varejo e do Comércio Atacado e Varejo tiveram a

oportunidade de comparecer a 102 Conferéncia da Assistencia Social em Artur

Nogueira.
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B Aivdades de Administragao (PE % @) (5) WhatsApp ® | + ¥ - 0 *
C & dassroomgoogle.comyu/lwMNDgSMTYDM202Nic3/tfallFhl=pt-2R G @ o 0O o
Administragao (PRESENCMH Mural Atividades Pessoas Motas @ i o
SEXTA
Todos os temas
Assistente Administrativo MO2 :
i Aula 4 - Administracac de conflitos 1em postads em 27 oe &
s Aula 3 - Coasdo e Coeréncia mima saigao 20 te Jen
Aula 2 - Comunicagao - Linguagem Verbal ...
1. Responder 25 questbes em anexn. = (VA | =
Entregues Trabalhos alrfbuldos
2 Assiste & videoaula Linguagam Verbal & Linguagem Nén Veibal 2 fazer
um refatcirio de no minimo 28 inhas.
Observacao; As atividades devardo ser entreques em um onico &mail
Dbrigada.
(Por favor, enceminhar a atividade no seguinte e-mell:
ajaeducacao T, € N30 S esglieda Ce colocar o seu noma
compieto e data)
| o ATIVIDADE DE COMUNL... Linguagem Verbal e Lin...
Word Video do YouTube 31 minuto:
il
Ver atividade
o kOCLO @D NG P HD 00
Nubilaea Gl ™ - % M2/2023
B Avidade Aja, 13 de Jandockpdf X | 4 - B8 X
O () Arquivo | C/Users/User/Desktop/Atividade%620Aja,%2013%20de%20)an.doce pdf % & z
1 de6 Q — 4+ & B (D Ebigiodepsgina | A Lleremvozalta (0 Adicionar texto YV Desenhar ~ % Reslar v & Apagar @ B 2 @ 2 Q
Nome; Livia Micaelli da Silva +
Data: 1310112023 :
¢
ATIVIDADE DE COMUNICACAO - LINGUAGEM VERBAL E NAO VERBAL -
1. Observe a imagem e resolva a questdo: g
[
&
&
+
£ possivel concluir que a imagem acima transmite
a) instrugdes sobre os equipamentos hospitalares.
B sensagies e sentimentos sobre o desmatamento.
¢) informagdes sobre produtos ou marcas ambientais.
d) noticias da atualidade sobre a falta de hospitais.
Observe a imagem ¢ resolva as questes 2 ¢ 3:
&
&
pLi 1026
Nutlido N PED g
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Todos os emas

O | B Atvdade Aja 13 deJandoepat X B 01.pdf

o

1

W 24C
= Nublade

O Arquive

de 3

Q

o | CfUsers/User/Desktop/01. pdf

-+ A .

Mural Alividades Passoas
Assistente Administrativo M02

Aulz 4 - Administragao de conflitos

Aula 3 - Coesdo & Coeréncia
UL YR, S00E b A 35 3 dU LSS (Ui S0 LT L -

mail
E-mail: sjzeducacao@gmail com

ATENGAQ: Atividades encaminhadas no google sala de aula serdo
desconsideradas, as mesmas deverdo ser entregues no e-mail. Obrigada.

coesdo e coerencia.docx
Word DlALDGO

ST EXERCICIOS 20 012023...
Nt Word

er atividade

Aula 2 - Comunicagao - Linguagem Verbal e..

o~ wpDEC-C@B

x B

il Exibicao de pagina A leremvozalta T Adicionar texto

JENIFER LOPES DE SOUIA DATA:20/01/ 2023

Motas

Ruidos da Comunicagio
Video do YouTube 2 minutos

7 Desenhar

ATA DE REUNTAD DO ESPORTE DF ARTUR NOGUEERA

A0 CONTOINT A FAUTA EXTS
i CAIQUE ‘u’w“ i}

DIVIDANINTE ASSINADA TUR TODGS 05 RARTICRANTES. AKTUNNOGLEINA, DI
D WARCO DLODIS MILEDLIOITD

Al

SECOFTRI Joana Monfiy
Dario

O DIQUICUES
Qacs g

b om

L vy

Limeira 10 de janeiro de 2017
Oficio n 001/2023
Sr. Secretdrio,

DA L 1. Teenis Notemes SECRETAREA LANIE

£ O MARCD DI LH‘ Ml

Vimos pelo presente solicitar de Vossa Senhoria especial atengo na

realizacdo de poda de arvore

= Q Pesquisat Log';@?@

& Reslgar

RESINTE AT, & QUAL SERA
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® | M CADN - SEXTA” (2) - ajseducacs - d +

& classroom.google comiu/)/w/NOGEMTYOMECE N3 Arall 2hi= pt-BR

O\ —

B Aul4- dminstracio deconfl % |

+ @@t

Mural Alividedes Pessoas Notas
4 Criar [ GoogleAgenda (& Pasta daturma no Google Drive

Assistente Administrativo M02

Aula 4 - Administragiio de conflitos |12 pestado e 27 A2 @i

1. Respohdar o6 exarcicios em anens;
2. Fazes um relatrio de 20 linhas.

Paor gentlleza, anexar e encaminhar e 2 alividedes juntas em um Onico &
mail

E-mail: ajpeducacao@gmail com

ATENGAD: Atividades encaminhadas no google sala de aul serdo
desconsideradas, a5 mesmas deveriio ser entragues no @-mail. Obrigada,

Exercicios.docx Administracio de confli..
‘Word v ‘ideo do YouTube 38 minutor
Ver atividade

Aula 3 - Coesac e Cosrencia liima edsgic: 20 de ja
HI 0, Pasquisar [ Q e - @ e m

(T) Arquive | CiflUsers/User/Deskiop/Aula%204%20-%20Administragio%20de% 20 conflitos pdf

I Bdbiciodepaging | A Leremvoratts | [T) Adiconarteto | 7 Desechar « % Realar ~ & Apagar

Nome: Fernando Santos da Silva

Data: 27/01/2022

Considerando os diversos aspectos do comportamento organizacional e da gestio de
pessoas, apresentados no video, julgue o tem a seguir,

1-A resolugio alternativa de conflitos no trabalho, seja por meio de solugdes
informais, seja por mediagdo ou arbitragem, evita processos onerosos.

(X ) Sim, ( INin

Justifique sua resposta.

R: Por causa da mediacdo ser uma forma de solugdo de conflitos na qual uma
terceira pessoa, neutra e imparcial, facilita o didlogo entre as partes, para que elas
construam, com autonomia e solidariedade, a melhor solugdo para o conflita.)d a
arbitragem & um método de resolugdo de conflitos, no qual as partes definem que
uma pessoa ou uma entidade privada ird solucionar a controvérsia apresentada pelas
partes e o processo onerosos sao aqueles que trazem beneficios e dnus para ambas
as partes. Exemplos: compra e venda, locagdo, sociedade, etc. Todo contrato bilateral
£ oneroso.

2-Podemos definir conflito como um processo que tem inicio quando uma das
partes percebe que a outra parte afeta, ou pode afetar negativamente alguma coisa
que a primeira considera importante.

Assim relacione a coluna | com a coluna 2
Coluna 1

1. Conflito de tarefa.
2 Conflito de relacionamento

o LDECELCE@T
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Tados o8 1emas

Mural Atividades Pesznas Notas

[ Google Agends (&) Pasta da turma no Google Drive

Assistente Administrativo MO2

Aula 03 - Erros de gramatica

2 32

Entrequas Trabalhos atriguidos
i de no minino 10 inhas
et & encarminhar as stividades junas em um Gaich -
B
E-mail: sjaeducacae@gmail com
ATENGAO: Atividades encaminhadas no google sala de sula serdio
desconsideradas, as mesmas deverlio ser entreques ne e-mail. Obrigada,
— R R e A

Var atividads

Aula 4 - Administragio de conflitas

@ Aula 03 - Eros de gramatics Zpdf - Adobe Acrobat Reader (64-5it]

Arguive  Editsr Visualizar  Assinar  Janel

Inicio  Ferramentas

By ®h B Q © 11

Auda

Nome: Daniel Henrique Pires

Data:03/02/2023

Dé acordo com o que foi apresentado, responda:

1. Quais cartazes abaixo apresentam erros de gramatica?

=
—
o
1

n

e o
r—t S D
! 2 ‘uJ b
I o e

il

| ENDE SE
ESTA CAZA

PRESO A<

QUEREMOS

Mﬂ [ Expontar POF © ~
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E Editar PDF
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= Administraggo (PRESENCIAL) Mural Atividades Pessoas Notas G e
SEXTA
[ Google Agends (8 Pasta do turma no Google Drive
Todos o8 lermas
Assistente Administrativo MO2
Agminist
i e e Aula & - Arguivologia Ultima edizan 10 de fev
conceitos @ metodes da arquivologia. Apos isso anole os itens 1 it o
531 importantes e monte um arquivo da sea vida pessoal desde o nascimento Entregue Trabalhae atribuidon
até a data de hoje. [ro minimo 10 linkas)
Prazo para entregar a atividade ¢ até as 15h00.
{Bar favor, encaminnar 23 stividages no seguinte e-mall:
afzeducacaoamall.com, N30 $e esqueda de colotar 0 56U nome
complete 8 a data).
Aula 1 - Arquivistica - Pr... Aula 2 - Arquivistica - Pr...
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Os jovens aprendizes administrativo obtiveram certificacdo em
gualificacao profissional de Assistente Administrativo, concedida pelo SENAC.
Essa certificacdo representa um passo importante em suas carreiras,
fornecendo habilidades e conhecimentos relevantes para atuarem de maneira
eficaz no campo administrativo. Com essa qualificacdo, eles serdo bem
preparados para desempenhar funcdes administrativas com competéncia. O
SENAC é reconhecido por oferecer cursos de qualidade e contribuir para o

desenvolvimento profissional de muitos individuos.
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Os aprendizes da Plasticos Santana tiveram a oportunidade
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Os jovens aprendizes estiveram presentes no Féorum: “Todos Contra a
Violéncia”, que é uma parte integrante da Campanha Agosto Lilas. Esse evento

se desenvolveu nas dependéncias da Camara Mun|C|paI
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Aprendizes Administrativo que cumprem a carga horaria de 8 horas
diarias, sendo 2 horas de teoria e 6 horas de pratica.

B (2 Whsdpp x B Atiidedss de Adminissagka - X

¥ classroom.google.comy/u/ O NDUSNTAwMTcw O/t AallThi = pr-BR

o c

— Administragio - B horas (ON-LINE)

SEGUNDS A SEXTA

Mural Atividsdes Passoas Notas W @

Aula 1- Conceitos e Pilares da Educacio Fis...

Direitos Humanos

@ Prova

et Aula 8- Revisao

&a data)

@

n B Digite aqui para pesguisar

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos
{DUDH] - 1948, ¢ um documento traduzide para
mais de 375 idiomas, onde sio estabelecidos os

direitos e principios dos seres humanos,
independente de pais, raga ou etnia,

Documentario
—_— .

Conscientizando os espectadores e 0%
sensibilizando com relatos sofrides por
outras pessoas, nos faz refletir sobre a vida ¢
preconceitos existentes gue devem o mais
breve serem extinguidos.

Direitos trabalhistas; liberdade de
expressdo; direito a propriedade e bens;
dignidade da pessoa humana; proibicio da
escravidae; direito de ir e vir.
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X | M Caiva de entrads (8)- siaeducac: % B Atvidades de Administragio - X 4

# classroom.google.com/u/Q/w/MNDLSNTAWMTewODoallZhl=pt-BR

Mural Atividades Pessoas

SEGUNOR A SEXTA

&'

Educacao Fiscal

Notas

Avaliagha Educagaa Fiscal

Aula b - Revisso

Sem data de entrege

Nessa sufa iremos fazer uma revisdo sobre o conteddo esiudade nesse
mddule, paea isso vools devem realizar & sequinte atividade

1. Fazer um mapa mental de lodo conleddo, referente as 5 aulas
estudadas até aqui (apresents conceitos, fipes de notas fiscals, tipes de
Impostos entre outros);

ObservacBa: Poder ser felto no word ou outre App (formato imagem ou
POF).

*ATENGAD: PROVA DIA 04/01/2023

[Por favor, encaminhar as etividades no seguinte email

sapducacang 0T, @ NEC 58 esfueda de colocar o sai nome

Ver atividade

Aula 5 - ICMS

M B SheredSaeenshotEDUCACAO D X [+

&)

il

@ Arquivo | CUsersfUser/Downloads/SharedScreenshotEDUCACAQ pdf

de1l Q - 4+ & =

No 3minto estaduz!, um des

3 6

Entregues

Trabalhios atribuidor

- 119
B oo g D€ o @ e 3] N T B
— 0 x
% = @ @ -
A Leremvoz 3lta [ Adicionar texto 7 Desenhar 'S Realcar & hpagar (=) B ¢ @ i Q
+
¢
A nota fiscal & o documento que
regulanza ¢ comprova todas as -
vandas ou prestacso de servigos
feitas palz sus empress, i

nterestadual, Intermunicipsl e de N

Comunicagdo Neste cont

cnaaoar
\
tnbutdna do ICMS \
EDUCAGAO FISCAL iikapss +
A nota fiscal sta & um et s faial
di | que pode ser g &
co ou manual dentro do
io estado o Paulo, B
O imposto sobre s rends ou
rendimanto & um
tributo da especis imposto
2m vanos pai
fiscais, como p ; tnousnts, 6ej-&
examplo, notas § fisica ou pessca |uridica, paga uma
ey ; carta barcentacer de atia fand
fiscal, que sdo incentivados na ria porcentagem de sua rends
forma de reform tana, em ate 'l
20% do rdo ioms,
G0

&

o= 21
NGB RTED gnnp
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Whsitfipp ¥ B ftvidades de Administagio -5 X e b == [} x

IUSNTAWMT

<« C  § classroom.googlecom/i T,

— Administracio - 8 horas (ON-LINE)

SEGUNDA A SEXTA

|
&
&

Mura| Atividades Pessoas Notas

Formas alternativas de geracao de trabalho e ...
Avaliagio Empresndedarisme

Aula 7 - Revislie

Aula & - Empreendederismo [ V6 em 12 0e

dades no sequ

o 52 esgueca

Ver atividade

@
H £ Pesquizar

8 Luis Felipe Persra - Auls & - Empresndedoismo.pdf - Advbe Acrobat Reader (54-bit) = b4
Arguivo  Editar  Vieushzar fcsinar Jarela  Ajudz

Infcie Ferramentas Luais Felipe Pereira —.. ¥ @ I Fazerlogon

wdh 8 Q @ 5 AP OQ =-FFT BLADUTQ 4 =360

Nome:Luis Felipe Pereira
Data; 12/01/2023

EE, Exportar PDF © "
Afividade

Adobe Export POF e

amurves POF em

1. Baseado na leitura dos textos, responda as questoes que se seguem:
(a) Quais foram os fatores que levaram Alessandra a enxergar sua Selecionat o BDF
oportunidade? Luis Felp, donsmopdf X
Alessandra estava disposta a abrir o seu préprio negécio. Ela passou a
observar as pessoas com mais atencao e percebeu que em sua pequena cidade,
havia cada vez mais interessados em cuidar de sua satide. Existia um parque

' na cidade que vivia lotado de pessoas fazendo caminhada e exercicio todos os »
dias. Ao conversar com algumas delas, identificou que muitas gostariam de ter
um servico personalizado, que pudesse ajuda-las a melhorar 0s exercicios que

faziam. Alessandra percebeu que ali havia uma oportunidade.”

Converter em

oft Word {.docs

idioma do docurmantc:

. - ) . &2 Editar POF
(b) Quais foram &s estratégias utilizadas por Alessandra para validar as m= Gt
suas ideias? " "
Mudou para uma pequgna cidade, conversou com as pessoas, avaliou e encontrou a it o s
oportunidade de negdcio. para assinatura eleirérica em PDF
(¢) Em sua apini&o, por que devemos considerar Anténio e Gustavo

N E T RN

v T r' -‘.
H A Tesquisar 1)
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[ - S bdminisiragia - % | o & i =
€ > C W dassroomgoogiecom/u/Tiw/NOUSN TAwMTowDE G = 4 0O a
= Administragc - 8 horas (ON-LINE) Mural Atividades e Notss @& @

SEOUNDA A SEXTA

Educacao financeira para o consumo e inform...

Avaliacho Educagio Financelra
fula 6 - Revisdo

Aula 5 - Educacia financefra e para o consu...

. Ler 0 arguive em POF e respender a6 questiies em anexos, Entraguss rabalhos afribuides

2. Relatorio em 10 flinhas sobre vid

5 Censumo consclente & . Eduecagia Financeira.pdf
~ Video do YouTube 27 minuto =] POF

Atividades.docx

Word

Wer atividade

)
ﬂ £ Pesquisar

[¥ Atwadades (7.doce.pdf - Adobe Acrobat Reader [B4-bit) - 3 W
Aaguive  Editee Visualiza singr  Janelz  fyuda
Inicio Ferramentas Atividades (7looc., ® @ 8 Fazer logon
w e LB ©@ "2 MNDOO wm-RT BLA&DTAQ 4B e
Nome: Gustavo H. Emidic Monteiro
[ Exportar POF © A m
Data: 23/01/2023
52 Editar PDF
Atividades By Criar POF .
Comentario
EF Combine arguivos
1. Cite e explique as origens das dividas ;
Ll Organizar pdginas v

R: O baixo orcamento, o marketing sedutor, despesas excessivas _
14¥ Compactar PDF

em determinada época do ano; Todo estes fatores colaboram para 2
Ceulrar

o endividamento - E também, o gatilho fundador das dividas. 3
[B Preparar formuléria

. - — s . ‘2} Solicitar assinaluras eletro..
2. Quais sdo as consequéncias do endividamento excessivo?

@ Preencher e assinar

R: Tudo em excesso faz mal; Isto também serve para as dividas, em
excesso, é prejudicial ndo somente ao devedor, basta também a

Converta, edite & erwvie documentos
para assinatura cletrénica em PDF

todos em sua volta. Em exemplos, a ansiedade, o pavor, a falta de
dinheiro, o sacrificio para pagar o que se deve. Em alguns casos, hnbiteatyia de i
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B otvidsdes de Administrsgiz £ X 4

€ 3 O & dassroomgoogleicom/u/0m/NDUSNT

— Administracho - 8 horas (ON-LINE)

SEGUNDA A SEXTA

Mural Atividades Pessoas Notas

Prevencao do uso de alcool, tabaco e outras d...

@ Prova
Aula 7 - Revisio

Aula & - Drogas Paicoativas

. 5 4
1. Trabalho sobre as dragas Pslcoativas Entragues rabathos atfibiides
Deve conter;
& s pryanessl)
nin - cOnCeitns, ipos, quals oeriscos 8 8 impartincis do
Dbservegdo: Seguir 8 narma da ABNT, confdrme o enexo. Casg, slguém -

Ver atividade

AS DROGAS PSICOATIVAS

Giovana Vitoria Da Silva
02/02/2023
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@ ASSOCAGAO

JOVEM
APRENDIZ

aj'a

B Atvdeces de Adminstiagdz -0 X 4 v - (5] *®
€& 2 C A dassroomgooglecom/u/0AvNDUSNTAWM TewODc0/al?hi=pt-BR s 2 v 0O ‘
.
= Administrac3o - 8 horas (ON-LINE) Mural Atividades Passoas Notas [S} b ‘
SEGUNDA A SEXTA

Saude sexual, direitos sexuais e reprodutivos i

Aula 5 - Matodos anticoncepcionais ¢ doen...

Nern postado em 13 de tes

NUSSY SO 161 N0E TWVSEH SOU & 1| PO 001 U0S TIVI0U0Y

anticoncepcionais e doencas sexualmente transmissiveis, Apds assistir 30 5 4

video deve-se reailzar ay sequintes stividades Entragues Trabathas atnbuidos
1. Fazer um tabals sobee 35 poncipais dosncas sexualments

Jo e Sap trans por classificaco de causa (igual do video)

2 Fazes um pestuiss dos riscos do uzo de contraceptives hormonais em

jovens, no minimo 15 linhas.

{Por favor, encaminhar as atividades no seguinta e-mall
aiseducscao@gmall. com, e ndo se esqueca de colocar o seu nome
compléto e a data),

Doengas Sexualmente T...
Viden do YouTube 12 minutor

Ver atividade

m
o
i

Aula 4 - Dosngas sexualmente transmissiveis Itemi postado em 10 de fav

(©)
ﬂ £ Pesquisar

[ 15 ool - Adobe Acrobot Rezder (64-5it) - ®

Argueso  Ediar  Visualear Assinar fanela Ajuda

@ l Fazer logon
4 HQ

Inicic  Ferramentas 15Ts.pdf x

w®h B8 Q ® @ 1

rOO0OB® »w- 5-F BZ&DUAQ

Causada por virus Causada por bactérias

AIDS: & uma doenca crinica que danifica o

fﬁ:ﬁ‘:‘:ﬂgﬁ;lﬂmm 9 | onomeia: 6 uma infocgao sexuaiments
g whres Nl (ST cairsadl peli becisi

infecges, como neurctoxoplasmose, aBpiE -
peumocisiose e tubercuiose. A sigia AIDS ff"fm mT“;ﬁéﬁEﬁ -
significa sindrome da imunodeficiéncia be:r:iga B0 i ﬂemoj

adquirida (acquired immunodeficiency )

syndrome em inglés).

Sifills: & uma Infeccho Sexualmente
Herpes genilal. doenca sexualmento Transmissivel (IST) curdvel e exclusiva do
transmissivel, de alta prevaléncia, causada |ser humano, causada pela bacténa
pelo virus do herpes simples (HSV), que  [Treponema pallidum. Pode apresentar
provoca lesties na pele e nas mucosas dos |vanias manifestagtes clinicas e diferentes
orgéos genitais masculinos e femininos. estagios (sifilis pimana, secundana,
lalente e terciaria).
Clamidia. & a infecydo sexualmente

HPV- & um virus que infecta pele ou
Imucosas (oral, genital ou anal), tanto de
homens quanto de mulheres, provocando
verrugas anogenitais (regiio genital e no
anus) e cancer, a dependsr do tipo de virus,

transmissivel (1ST) de maior prevaléncia
no mundo. Ela é causada pela bactéria
Chlamydia trachomatis, que pode infectar
homens & mulheres e ser fransmitida da
mée para o felo na passagem pelo canal

Hepatite B- uma doenga infecciosa que
afeta o figado causada pelo virus da
hepatite B (VHB). O virus pode causar
infegdes tanto agudas como cronicas
Durante a infegdo inicial aguda muitas
ss0as nAo manifestam sintomas
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BY Athidades de Adminstagio-F X 4 v - J x
& 9 C & classroom.googie.com/u/liw/NDUSNTAWMTcwODel/t/al?hi=pt-BR G 2 0O “
= Administragdo - 8 horas (ON-LINE) Mural Atlvidades Pessoas Notas @ bt} @

SEGUNDA A SEXTA

EUEESE FInrar

Politicas de seguranca publica voltadas para a...

@ Avaliagao

i Aula 7 - Sinalizagao de Seguranga Il Hem postado em 27 de fes

——— s e

1. Fazer um relatorio sobre a série dos videos ‘palestra’, no minimo 10
linhas,

uinte e-mal

e¢a de colocar ¢ seu nome

812 Palestra: lluminaga...

video do YouTube 16 minutos

§29 Palestra: Sinalizaga...

Video do YouTube 17 minuin

§37 Palestra: Extintore...
( fTube 25 minuto

Ver atividade

Aula - Sinalizagao de Seguranga Il

(©)
ﬂ ,0 Pesquisar

8 a2 27.docx.pdf - Adobe Acrobat Reader (54-bit) - A X
frguive  Editar  Visualizar Assinar  lanela Ajuda
inicin. Ferramentas zja Il docepdf % @ & Fazer logon
w8 Q ' i R PR wm- R T BL2aDTQ G B O
Evellin Garcia 27/02/2023
E“a Exportar PDF @ ~ &
1- Relatorio B caitar ¥
5 z p o : [ criar POF v
Os trés videos abordam sobre a questio da sinalizacio de seguranca, mais ¥
especificamente sobre extitores de incéndio e a iluminagio de seguranga. Vai explicar Semeay
também as classificagdes’ niveis de incéndio (existem 3 tipos, alto. médio, baixo). os o Combinearquives
diferentes tipos de extintores de incéndio que existem. as tingdes de cada um deles para 1] Onganizar piginas v
’ cada cendrios diferente, ou seja, cada extintor € usado para situagdes diferentes. Sobre “y B Compacar pOF
as simalizagdes de seguranca. podemos citar as luzes que sdo acendidas quando ocorre o Ocultar
uma falha elétrica ou ocomre uma queda de forga. essas luzes sdo acesas [ Preparar formulério
automaticamente. Assim como as demais sinalizacdes acerca dos equipamentos ( 3 solicitar assinaturas eletrd..
divididas em : forma, cor de fundo, cor do simbolo, margem), das proibigdes ( forma, £, Preencher & assinar
cor de confraste, barra diametal e faixa circular, cor de simbelo, margem), de alerta e :
das orientagoes e salvamento. e Sovimcuter
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M Cais da entrada - ajapedagoge % [ Atvidade: de Adminisragic -5 X W = a X
& C  #§ classroomgooglecom/u/l DLSHTAWMT R 6 g 0O &
— Administragao - § horas (ON-LINE) i Atividades Sesnes Notes @ m @
SEGUNDA A SEXTA

Saude e Seguranca no Trabalho

@ Prova
. Aula 8 - Revisda S

O Histaria da seguranga e ..

Conferir instrugdes Revisar irabalho

Aula 7 - Primeiros Socorros ||

®
H pel Fesquisar
|l- IG0R MACHADD - Aula 8 - Revisdo.pdf - Adobe Acrobat Pra DC [22-b7t) —_ (=] x
Arquivo  Editar  Visualizar Assiner Jonefz  Ajuda
Inicia Ferramentas IGOR MACHADRD -, % @ 2 Fazer logon
t ® B8 Q @ 2| N MO wm- B-FT B L&D G B i
NR's [
NR 12 — Maquinas e equipamentos: Estabelece as medidas prevencionistas de seguranca i
e higiene do trabalho a serem adotadas pelas empresas em relacéo a instalacao, operacéo (B Criar POF
e manutencéo de maguinas e equipamentos, visando a prevencéo de acidentes do B Combinararguives
trabalho.
B2 Editar POF
NR 18 — Condi¢Bes e meio ambiente de trabalho na industria da construc&o: Estabelece Solldtr i o
diretrizes de ordem administrativa, de planejamento de organizacéo, que objetivem a
implantac&o de medidas de controle e sistemas preventivos de segurancga nos processos, A Preenchere assinar
nas condicdes e no meio ambiente de trabalho na industria da construgéo civil. B Exportar POF
4 NR 20 - Liguidos combustiveis e inflamaveis: Estabelece as disposi¢des regulamentares » Ll Organizar paginas

acerca do armazenamento, manuseio e transporte de liquidos combustiveis e inflamaveis,
objetivando a protecéo da saude e a integridade fisica dos trabalhadores em seu ambiente
de trabalho. Comentirio

B Digitalizar e OCR

s Enviar para comentarios

NR 29 — Norma regulamentadora de seguranca e salde no trabalho portuario: Tem por
objetivo regular a protegéo obn‘gatona contra acidentes e doenr_:as proﬂssionais, facilitar os O Proteger
primeims sacorros a acidentados e aicangar as melhores condicﬁes pDSSiVBiS de seguranca
e salde aos trabalhadores pOI‘tUél‘iOS.

fé Mais ferramentas

Armazene e compartilhe srquives na

NR 31 - Norma regulamentadora de seguranca e saude no trabalho rural: Regula aspectos Document Cloud
relacionados & protecdo dos trabalhadores rurais, servico especializado em prevencao de Sabamaz
m—mide b a e b - - aa i AT T, = - - S ot - =

H £ Pesguisar -
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M Csles B entada - sjapedanag »: g W - o x
L ] s5FooM.go0g J I e r 0@
— Administragao - & horas {ON-LINE) | A B are A
= ! Mural Al Peanong Natas [) bt
T SEGUNUA A SEXTA ﬁ} = %

Equilibrio do Meio Ambiente

Aula B - Respensabllidade social e sustenta..

@& Respensabilidade Social ..

Confarir instrugfes Revizar trabalho

Aula 7 - Sustentabilidade

ﬁ’funddgao bradesco | escola virtual

Certificado de Conclusado

Certificamos que GIOVANA VITORIA DA SILVA concluiu o curso de RESPONSABILIDADE

SOCIAL E SUSTENTABILIDADE, com carga hoerdria de 8 hora(s), no periodo de 23.03.2023 a 24.03.2023.

Osasco, 24 de margo de 2023.

Giewana Vitoria Da
Simane Claudine de Carvalho Flares a
Escola Virtual
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M (ais de entrada - gapedagogia X [ Atvidades gz A

& = C @& dassroomgooglecom/u

— Administracso - 8 horas (ON-LINE) o i e - @ " ﬁ
T SEGUNDA ASEXTA 5

Temas Contemporaneos Transversais

Aula 7 - Revisdo dos temas contemporaneds em postadoram 4 dead

#mie -
S0T15a0ds & 2o s (ot temas
co F 3 L W nteriores, apresente 4 5
T o5 conce 5 e e EmMregues Trataings airnudes
Z0z2Poi
| i
Educacia Financeira &2 Sinalizacao de Trénsito -
Cenferir instrugies Rovizar trabalho
cagao |

s de Dleilis Aula & - Tépicos |
B . Aula 5 - Topices ||
Aula 4 - Topicos ||

H R Fesmuisar

18 Eduarda Sitvs - Aula T - feasio dos temes cantemporanens pef - Adobe Acrohat Pra [ (32-hit] = a x
Arguivo  Editar Visualizar Assinar Janels  Ajuda
Inicio Ferramentas Eduardo Silva - Aul.. * (@) A Fazerlogon
w® 8 Q D@ 17 | AP OE mwm- @-P B L D G B X
"
[ crisrpoE
Eduardo José da Silva 04/04/2023 B Combinar srquivos
E3 Editar POF
B solicitar assinaturas
ﬁ Preencher g assinar
TEMAS -
~ » £l Organizar paginas
CONTEMPORANEOS Sl
Comentario

U Proteger

}{‘, Mais ferramentas

HE © Pesguisar
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— Administragao - 8 horas (ON-LINE) Maral W — —— & om &

Informatica Basica

ACBEE S0
Aula 8 - Atividade |l - Responda as g S8 5... Daia g2 entraps 17 d2 20

Responder 53 questdes propostss , apas encaminhar no e-mail 7 2
[ QUESTOES - ADM B HO..,

Canferir Instrugbes Revizar trabatha

Aula B - Atlvidade | - Desenvelua um relatdei.

g

Aula & - Power B

. Auls 5 - Excel Basles (parte 2)
Auta 4 - Excel Basics (parte 1)

@
H 2 Pesquisar
5 2014 docx pdf - Adobe Acrobat Pro 0C (32-bit) =
Brquwo Editae  Visuzlzar Acsingr lansfz Muda
Inicio Ferramentas AlAlddocepdf X @ . Fazer logon
we e Q ©@ ' » *DOO wm-RjR T BLZaAYH G M 4
Responda as seguintes questdes: i
EXCEL Criar POF
Eﬁ Combinar anguivos
1- 0 EXCEL £ CONSIDERADO UM SOFTWARE DE PLANILHAS ELETRONICAS OU DE CALCULOS.
W
L o= Editar PDF
ESSA AFIRMACAODE :
@ Solicitar agsinaturas
VERDADEIRA ( x ) OU FALSA( )
ﬁ Preencher € assinar
Es Exporiar PDF
2 - NO EXCEL FAZEMOS CALCULOS FINANCEIROS , MATEMATICOS , LOGICOS E ? ;
¥ ¥ i Organizar paginas
A - SIMPLES _
& Enviar para comentarios
B - AVANCADOS _
Comentario
C - ESTATISTICOS -
=4 Digitalizar e OCR
D - TODAS AS ALTERNATIVAS O pioiege

fé Mais ferramentas

3 - CITE PELO MENOS 3 ELEMENTOS QUE PODEMOS ENCONTRAR DENTRO DE UMA

pLANILHA DO EXCEL : Armazene & compartithe arquivos na
Document Clowd
Célula, colunas e barra de formulas. Ssibo mais
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Mural Atividades Possoas

Qualidade e Produtividade

— Administragdo - 8 horas {ON-LINE)

SEG

X T

Prova - Qualidads e Produtividade

. Aula 7 - Revisao Itz postsdo-em G801

1. Fazer um trabalho sobre as Ferramentas da Qualidade - (um pouco de
todos it Bqui,
aphicabilidade dessas ferramentas); Deve

infroducis, dessnvolviments, conclusae e referancias.

Seque apostila p Ita. | Para fwer 3 i
ete.)

A0, SUMATIo

inhar o refatario no saguinte email

0F HUmanos Conferir Instrugées

Revisar trabalho
Auda & - FOCA = SW2H Hesrr poatsdg e Onden

(S Auia 5 - 150 9001 & outras ferramentas = postzdo & 25 s

@]
H £ Pesquisar

| Pable Hennque

- Aula 7 - Revisdo.pdf - Adobe Acrobat Pro DT (32-bét)

Arguwo Editar

Assnar Janch  Ajuda

Ferramentas Pabio Henrique Da .., X

%68 Q © 11 N3O

Inlcio

FERRAMENTAS

DA QUALIDADE

2 Pesguisar

@ Fazer logon
G B &

E?) Criar PDF
[.1‘ Combinar arquivos
52 cditar POF

DESTAGUE
@ Solicitar assinaturas
A, Preencher e assinar
Eg) Exportar PDF
-1l Organizar paginas
Enviar para comentarios
Comentario
Digitalizar e OCR

Proteger
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@ 1) Whatstpp % [ Atividaces de Adminitragio -0 % 4 5 e
€ G classroom.googhecomiu/ 0w NDUSH TAwh g T % :
= Administragdo - 8 horas (ON-LINE) e P . _— @ y
SEGUNDA A SEXTA ﬁ

Todos o temas

Fundamentos da Logistica

Avaliagao - Fundamentes da Logistica

Aula B - Revisio do Médulo tem postan

zeido estodado nesse
guintes atividades 1 8

atenclio: lodas a5 atividades devern ser anexada em um dnico &-mail.

Boa Aulal **)

) seguinte e-

se esqueca de colocar o seu nome

S LI Zonferir instruges

AulaT - Logistica Reversa

ﬂ B Pesnuisar

3 150 MATHADD - dula & - Revisio do Médulo g - Adobe Acrabat Pro D (22-bit) - g X

Arguivo Editar  Vializsr Assinar Janelz  Ajuda

Inicio Ferramentas IGOR MACHADD - % @ Farer logon
we 8 Q @ R PO@® =m»-R3-F B L&D 4 B &
Q, Criar PO
Ei‘ Combinar arguivos
Resumo 53 egiar pF
[ Solicitar assinaturas
A gestao de documentos tem por objefivo: Organizar a produgao, administragao & ke
gerenciamento, manutencdo e destinacdo dos documentos de modo eficiente,
agilizar a eliminagdo de documentos que nao tenham valor administrativo, fiscal, B Bportar PoF
1 legal, historico e cientifico, assegurar o acesso a informagdo governamental quando v ] Organizar phginas

e onde se fizer necessaria ao governo e cidadaos, garantir a preservacao e o
acesso aos documentos de carater permanente. Tendo em vista que o documento
viabiliza a realizacdo de uma agao, € preciso entender que para cada uma ha um
tipo mais apropriado de documento ( processo, relatério, contrato, etc.) e, a
depender dessa agao, ele seguira um tramite especifico ( um caminho a percorrer) e
uma destinagdo. Encerramento & o ato expresso por meio de despacho de
autoridade competente, atestando que todas as decisdes e providéncias esperadas
em relacdo ao objeto do documento tenham sido tomadas e registradas. O
almoxarife frabalha com o estoque do almoxarifado. Existem dois fipos, o
almoxarifado de matéria prima para produgéo, e o almoxarifado de pecas, materiais
e equipamentos para anolo 3 operacao, Se vocé guiser saber mais detalbes sobre o

5 Enviar para comentarios

Comentario

= Digitalizar e OCR

FiH
O Proteger
#

Mais ferramentas
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— Administragho - § horas (ON-LINE)
T EEGUNUA ASEXTA

&
& e

Mural Atividades Passgas Notas

Gestao de Documentos

Avaliagho Gestdo de Decumentos

AMACDES 308. = =
. Aula 5 - Gestio de Documentas tem pastado: |9 Ge M3l

1. Saguir as instrugdes do arquive em anesn

Boa Aulal

Aula § - Gestio de Doc...
Ward

Conferir instrugdes

Aula 4 - Arguivistica @ Informatica

@ [B) Aulz 3 - Conservacio de documentos
n £ Pesguisar “; =r
B PERGUNTAS D APOSTILA GESTAO DE DOCUMENTOS.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-) - X
Arguevo Edbar Visushzar Assnar Janela  Ajuda
Inicio Ferramentas PERGUNTAS DA AP.., x @ \  Fazer logon
A 2 ¥ e e e B
w® B8 Q @tz AhOOO Wm-pn T B L & B b4 B &

Thais Kuhl 19/05/2023

E& Criar PDF
APOSTILA GESTAQ DE DOCUMENTOS Hne
E2 editar POF
B Solicitar assinaturas RS
d Preencher e assinar
. , - 9
1) O que é documento e o que e arquivo de documento? | —
. Documento & a unidade de registro de informagdes, qualquer gue seja o | [r—
suporte ou formato. Documento de arquivo é o documento produzido ou
recebido, no curso de uma atividade pratica, comao instrumento ou resultado da B R
tal atividade e retido para acao ou referéncia. Coaas
2) O que é gestdo de documentos? & Digializare OCR
conjunto de procedimentos e operacdes técnicas referentes a sua producéo, O rroteger

tramitacao, uso, avaliagdo e arquivamento em fase corrente e intermediaria,
visando a sua eliminacao ou recalhimento para guarda permanente.

Jf} Mais ferramentas

3) Para realizar a gestao de documentos, faz-se necessario

Armazens ¢ compartilhe amuives na

estabelecer uma série de procedimentos, entre os quais estdo: DL AT

Saiba mais
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H B Digite aqul para pesqui.. ig}

programas e performance Eles se aplicam a todos os setores denfro da empresa, e,
pensando assim, os gerenfes ficam mais infimamente alinhados com o restante da

companhia.

WhatsApp ® P Atvidas stagio - £ X = e = (= =
<« C @& clessroom.googlecom/usl USNTAWM o0 Dol aliFhi=pt-BR 6 & = % 0O a
= :‘fm!’u“'—“_‘“‘ - 8 haras (ON-LINE) Mural Atividados Pessoas Natas = @
Técnicas de vendas, marketing e atendimento ...
Avaliacha - Teenicas Vandas . Marketing & A_
Aula 8 - Resume & Neuromarketing It poat
COMMpOosio , Fl, MIOVEGED, ae e
mercada, técnicas de de vendas (no
minime 1 paging - com base nas aulas anteriores);
2. Pesquise sobre neuromarketing & faga um refatdric; (no minimo 10
linhas - seque PDF para ajudar vocEs na consulta);
qan
Boa Aulal
arminiiar & e segulnte e-mait
2 2squesa de colocar o sEU nomE
a Artigo - Neuromarketin...
POE
. Conferir instrugtes
dade e Aula 7 - Técnicas de vendas
@
E Aula & - Técnicas de Atendimenta
H £ Digite agui para pesqui.. ﬂi_i_.z' ]
[8 sja2pcf - Adobe Acrabat Pro DC (32-bit} - g X
Arguivo  Editar Visusbzar Aszinar famela  Ajuds
Infcio Ferramentas aja2paf x @ Fazer logon
% 68 Q © 2 NBOO w-K T BL&D 48 &
Evellin Garcia 01/06/23 A
Resumo dos principais conceitos sobre; marketing, composto mercadologico. P&D. [Ry criar POF
Inovagdo, Segmento de mercado, e-commerce, técnicas de afendimento e técnicas de G combinar arquives
vendas. 52 editer POF
=
X , L : ¥ i @ Solictar assinaturas
O marketmg € a atividade. o conjunto de conhecimentos e os processos de criar.
. . . Preencher e assing
comunicar, entregar e trocar ofertas que tenham valor para consumidores, clientes, . Preencher  assinr
=t ‘ « . - A\ Exmortar PDE
parcemros e sociedade como um todo. Seu objetivo do marketing € conhecer e entender o By Eportar PO
cliente tio bem que o produto ot o servigo possa se adequar a ele e se vender sozinho. ’ Qigarizar paginas
Enviar para comentarios
O Mix de Marketing é uma técnica que serve para influenciar o ptiblico a consumir um
Comentario
produto, servico ou proposta de uma determinada marca. Ele ¢ formado por produto.
. ) . ¥5 Digitalizar & OCR
praca, preco e promocao. também conhecidos como os 4 Os do mix de marketing Ja os
5 4 = 3 : O Proteger
4 Ps da moderna administracao de marketing ¢ composto por pessoas, Processos.
/6 Mais ferramentas

Armazene e compartithe arquives na
Document Cloud

Saibz mais
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= Adminictragec -8 horaz (ON-LINE) Mural Atividades Pessoas Notas o &
SEGUNDA A SEXTA

Técnicas Administrativas i

Avallagde - Técnicas Administrativas {15/06/... tem pestand. 139

Aula T - Principals retinas da area de recurs.

PGS
um relatdrio gxp

humanos e suas principais rotinas.

. RPUS 3 IGTILEE 00 a7UgU, Tag ~ (%]
oz enlie depaizmento pessoal e ecursos Entregue Trabia Inog s

ranizzcEe, Plans

Eapis, fzcz wn mapa mental sobre o video em anexo;

Boz Aulat

o, encaminar as stividades no seguints &-

om | & Né0 s eaqueqa de colocar o seu nome

334-1216-1-PB.pdf

21192 - Quelidade = FOF

ComoeodaadiadoR..
videa do YouTube « 2 minutas

Canferir instrugdes

2022 Tamas Conte

Aulz & - Lideranga e Trabalho em Equipe tem postado 13 de jur

@
Hpt}esqulsar
Cw- 00 CEEED Y - X

Essa € a atrlbuicéo que a3 pessoas

mals refacionam ao setor, sendo C setor de recursos humanos

uma dlas fungbes mais estratégicas possui diferentes atribuigdes, as

nas emprasas mais modernas. Fois quais melhoram o relacionameanto
presa & os funcionarios,

cabe ao setor de RH encontrar as antre a e
talentos mai a

cltagos F.ﬁl'ﬁ a3 :.Cll'!"ihlli 1 tanto pare o
is na organizagao desenvolvimento da organizas
Assim quanto mais eficaz for esse \ guante a satisfacdo do
processo melhor serd o conjunto colaborador.
de colaboradores das empresa e

a

assim mais pero ela 2stars ce

ar bons resultadas. Cabe tambeém ac RH criar politicas

de convivéncia entre an
colaboradores £ gestores, a fim de oo
O setor de recursos humanos tormnar o ambiente de ho
tambeém deve promover meios de satisfatorio para todos, valorizando ¥

alc:

desenvolvimento pessoal aos a comunicacdo e a criagio de

funclonarins, rezlizando 2 eriacé
de técnicas para o crescime

de funcionarios corm
cads um & da equlpe, para gue renté-los sempre motl
possam melharar tanto habilidades comprometdos.
subjetivas quanto tecnicas.

:#: Mapa mental I'i] = g

©)
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SEGUNDA h SEXTA

MO1 Comunicacao Oral e Escrita
PROVA

Aula 14 - Revisdo de Conteldo tam postEan: § 02

3, cologue os conceftos sobre 0 9

Exemplo * Texto Descrtiva | vista neg 2ula “x7 & otipo detato que
Desse modo , revise tudo o que ja estudamas a8 agui
Envie comodoo WORD para . ajasducacan@grmall com

Fraf Dan
Boa aula!

Conferir instrugdes

Aula 13 Comunicagdo Gestual-visual

Autla 12 - Téenicas de Redagdo & Comunicag..

@
H £ pesquisar

E Ana Clara do Mascimento Santas - Aula 14 - Revisdo de Contedde - Documentes Google.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-bit) = u] x
Arquive Editar  Visoalizar Assinar  Jansle  Ajuda
Infcie Ferramentas Ana Clara do Mascl., * @ ! Fazer legon
w8 Q @ 1 RV OO = R-FT B L&D G H %
Nome: Ana Clara do Nascimento Santos i
Data: 05/07/23
(% criar PDF
E;‘ Combinar arguivos
REVISAO DE CONTEUDO =
o= FEditar PDF
@ Solicitar assinaturas e
Aula 1 - Pronomes £, Preenchere assinar

O pronome € uma classe gramatical variavel, ou seja, flexiona-se em género e

numero. Ele tem a funcao de relacionar o substantivo a uma das trés pessoas do
b discurso (quem fala, com quem se fala e de quem se fala), podendo ainda indicar a v £l] organizar paginas

posse de um objeto ou sua localizagao.

Os pronomes classificam-se em: pessoais, possessivos, demonstrativos,

Ea, Exportar POF

5 Enviar para comentirios

interrogativos, indefinidos e relativos. Corpmsibte
IE| Digitalizar & DCR
Aula 2 - Colocagao Pronominal & Regéncias , 0 vogr
Existem trés tipos de colocagao: Proclise, Mesoclise e Enclise. )
Regéncia verbal & a relacdo que se estabelece entre os verbos e os termos que os /o Mais ferramentas
complementam (objetos diretos e objetos indiretos) ou caracterizam (adjuntos
adverbiais). Os verbos podem ser intransitivos e transitivos. Anmazene ¢ compatihe rqives na

Saiba mais




@ ASSOCAGAO

JOVEM
APRENDIZ

aj'a

Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br

UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36
Site:www.ajaarturnogueira.com.br

G Femimentaze fadiosparaeg X [P Atuidades de Adminitagic -0 X

+

& c
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T SEGUNDA ASEXTA

Mural Atividades Fessoas Notas

MO2 Inclusédo Digital

Sem dats de sntrena

Criar uny doctimenio no Wored | no qual eberde todas as aulag anteriores com
o8 S84 principals concelog

0

Entregae

HriThED Ambiente

Enviar Athvidade pasao a-mall - ajseducncanz emall. com

Boa aula,
Frof Dani

Conferir instrugdes

. Autavii s
Educacio Flacg!
Uista dePrepenga 5} Auev
o (&

PROVA lterr

Ravisdo de contoldo tham pos

10

Tranalhas Eribuites

T pastade: 17 e ul

8 Gicwana Sive - Rensiio de conteido.pof - Adabe Acrobat Pra 0C [12-bd)

Arguive  Editar  Visuslzar Assinar Janels  Auda

Ferramentas

%6 B Q

GIOVANA VITORIA DA SILVA - 1807/2023

Inicio Giovana Siva - Revi.. %

AULA 1 INTRODUGAC

HARDWARE INTERNO: E todo aguele que nao esta visivel ¢ integra as partes intemas de seu
dispositivo. Em Cigneia da Computaciio, enlende-se como hardware inlemo componentes
como processador, placa-mae, memdria RAM, placa de video, coolers e ventoinhas, cabos
internos, fonte, HD, S50, unidades dpticas (drives de COVDYDVBlu-ray), etc.

HARDWARE EXTERNO: Esta categoria contém todos os componentes visiveis e que s3o
acessados diretamente pelo uzudrio. Entram aqui monitor, teclado, mouse, controle remaoto,
controle de videngame, cabos extermnos, fones de ouvido, microfone, cimers de video,
impressora, projetor, scanner, alto-falantes, unidades de armazenamento externas (HDs e SSDs
extemos, pendrives) e etc.

DIF! ENTRE HARDWARE E SOFTWARE:

A falha no hardware sure devido ao desgaste, pois os dispositivos eletrdnicos produzem calor
e vibragoes; & porisso que o hardware nao € muito duravel. Pelo contrarie, no softwars,
nenhum desgaste estd presente, pois nio ha nada fisico; portanto, eles séo duradouros. No
entanto, um bug ou emo pode comomper algumas funcionalidades de um software, mas
também pode ser corrigido.

-0 hardware destina-se a executar a tarefa no nival da maquina, enquanto o software fomace
instrugées para o hardwars. Ou seja Hardware € o termo usado para se referir a todos os
compenentes flsicos de um computadeor. Ou sej, £ tanglvel e pode sertocado e
visto.

O software, por outro lado, & o conjunto de programas e instrugdes que fazem o hardware
funcionar. Ou seja, & intangivel & consiste em cidigos e programas . Ele & o conjunto de

instrugdes que dao as ordens para o hardware realizar tarefas especificas.

AULA 2 EDITORES E PLANILHAS

Al r

£ Pesquisar ™ (] P

(@ A Fazer logon
A E &

[B criar POF
Ei‘ Combinar arquivas

22 Editar PDF

[

Solicitar assinaturas

Preencher e assinar

@Q Exportar PDF
H organizar paginas

| & Enwiar para comentarios
&4 Comentario

_____ Digitalizar e OCR
Proteges

l& Mais ferramentas

Aumazene & compartilhe arguivos na
Decument Cloud

Saiba rmaic.
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Aprandizagem em Servica.. Etm..t’:ul;‘.,
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o GUINTA Conferir instrughes

o Administragaa (ON-LINE}
GUINTA

o Aprendizagem Profissional Aula 3 - Relagdes Humanas no Trabalho

o rfa_rn:—lnim,..;cao (PRESENCI.. Auls 2- Cultures Javenis O - @
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Sociedade Brasileira B Criar p¥
A sociedade brasileira, formada sob a égide do Catolicismo, religido oficial do Estado C¥ Combinar arauivos
até 1891, se constituiu sobre uma elite econdmica, politica e religiosa, controladora de £ itar pOF
todos 0s meios necessarios para manté-la no poder.
Solicitar assinaturas

O Brasil vive um processo de desindustrializacdo e retrocesso a condicdo de total

&

Preencher e assinar

submissdo econdmica a produtos primarios e agricolas para exportagao — graos,

carnes, celulose, minérios e etanol, etc. Com forte impacto na economia e na B

Exportar PDF

H B pesquisar

sociedade, mas também no territorio, no meio ambiente e nas cidades.

Historicamente, nossa sociedade se baseia na ma distribuicao de renda, onde grande
parte da populacdo é explorada para a manutencao da posicao privilegiada de uma

minoria.

0 globalismo & um termo que possui diferentes significados, dependendo do contexto
em que é utilizado. Nas Ciéncias Socials, ele # usado para descrever uma conjuntura
social, geopolitica e histérica em que diferentes segmentos da sociedade atuam, desde
individuos até grupos coletivos, incluindo nagdes, nacionalismos, nacionalidades € suas
diversas formas de comportamento e acdo.
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0 Estatuts da Crisnga & do Adalascents (ECA)

Lei n.® £.069, de 13 de julho de

Afividades

1. Fazer un relatdrio do Cap 1l , das pigs 45 4 48 {Apostila am angxo

Conferir instrugdes

@ Aula 4 - Seguranca e Satde na Trabalho

[8 & Clara do Nescimenta Santos - ECApof - Adabe Acrobat Bro DC (32-bit)

Arguiva

Inicio

Edibar  Visuolzar  Assinar Janchs

Ferramentas

W @B Q

Ana Clara do Nasti. %

© 12| B L at

Nome: Ana Clara do Nascimento Santos
Data: 31/08/2023

AULA 5 - ESTATUTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Respostas

1) Capitulo Il - Da justica da Infancia e da Juventude

Art, 145, Os estados e o Distrito Federal poderao criar varas especializadas e
exclusivas da infancia e da juventude - D estatuto indica ser necessario a
especializacio que atendam a populacao infantil, com infraestrutura compativel &
com plantdes

Arl, 148, A autoridade a que se refere esta Lei & o Juiz da Infancia e da Juventude,
ou 0 juiz que exerce essa fungdo, na forma da lel de organizagdo judiciaria local, - A
justiga da infancla e da juventude é um ramo especializado da justica comum e 0
Juiz da Vara da Infancia serd indicado ao local para julgar as causas decorrentes,
§ 1.° Nos casos de ato infracional, serd competente a autoridade do lugar da agéo
ou omissao

§ 2." A execucio das medidas podera ser delegada 4 autoridade competente da
residéncia dos pais ou responsavel, ou do local onde sediar-se a enfidade que
abrigar a cianga ou adolescenle

§ 3. Em caso de infracdo comelida através de transmissde simultdnea de radio ou
televisao, que atinja mais de uma comarca, serd competente, para aplicacio da
penalidade, a autoridade judicidria do local da sede estadual da emizssora ou rede,
tendo a sentenga efi cacia para todas as transmissoras ou refransmissoras do
respeciivo estado.

Art. 149. Compete a autoridade judiciaria disciplinar, através de portaria, ou
autorizar, mediante alvara: | - a enfrada e permanéncia de crianga ou adolescente,
desacompanhado dos pals ou responsavel, em: a) estadio, gindsio e campo
daesportivo; b} bailes ou promogies dangantes; ) boate ou congéneres; d) casa que

v - 8 X
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@
0 & &
11
@

(® A Fazerlogon

G B 2

B Criar POF
[i‘ Combinar arquivos
E2 editarpoF
@ Solicitar assinaturas
ﬁ Preancher e assinar
E% Bxportar PDF
vy 1 Organizar paginas
= Enviar para comentdrios
Comentarnio
s

r= Digitalizar e OCR

i
O proteger
/‘6 Mais ferramentas

Armazene ¢ compartithe argurvos na
Document Cloud

Saibe mais



Aticades de Adminisagia %

&

C' & classmomgooglzcoms/NL

+

!

ASSOCIAGAO
JOVEM

APRENDIZ

Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br

UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36
Site:www.ajaarturnogueira.com.br

000006000000 Ov

Administragdo - 8 horas (ON-LINE) %
> HH
B Google Sala de Aula e
Inicie Mural Atividades Passoas Naotas B & @
Agenda & "
Cursas
Para corrigir BAvaliagao MOT tem postado: 8 denoy
Adminiztracie - 8 horas (- I
SEGUNDA & SEXTA feqm iata e ARG
Varejo | (Segunda-feira) Saque anexn | svaliacio Do MOT O 1 1
SECUNDA
Apts finalizar , enwiat para o a-mail - aaedusacao@ymal com Entfegu serndantes
Coméraio Aacada e Vare]... izl bt s s iregue e
SECUNDA
Boa Provs,
Projete jevem@capacitad... Prof Gani
TERGA
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UARTA Canferr instrucdes
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8 ana €011, pof - Adobe Aciobat Pro 0 (32-bit)
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Nome : Ana Clara do Nascimento Santos

Ana COB.I1pdr X

B 7 49

Data: 08/11/2023
Avaliagdo MO7 - Politicas de Seguranga Publica
1) Como o Diciondrio define : "Protecdo”?

Acdo ou efeito de proteger; apoio, ajuda, socorro: a protecdo da lei. Zelo
em relagdo a alguém ou a algo mais frdgil: protegdo aos direitos das
criangas; protecdo aos mendigos.

2) Cite uma das Leis que garante a protegdo de criangas e adolescentes.

em 13 de julha de 1990, foi decretada a Lei n° 8.069 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente), tornando a responsabilidade de cuidar de nossas
criangas néo € s6 um dever do Estado, mas de toda a sociedade.

3) Do que se trata o programa PPCAAM?

O PPCAAM foi criado em 2003, enquanto esfratégia do Governo Federal,
com o objetivo de responder aos altos indices de letalidade de Criangas e
Adolescentes no Pals, com a atuagdo direta na protecdo da vida deste

publico, pode
£ Pesquisar )Iffr),

ndo ser estendida a jovens de até 21 anos, quando egressos do

EE, Criar PDF
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Atie,

Prof Danl.

MOB - Avaliogio Meio A..

word

Canferir Instrugdes

Aulz 3 Praservagao . protagonismo do jovem

Aula 2 Ecologia Urbana
Aula 1 - Decrescimenta & S i Tain poatues 9 @

@ ! Fazer logon
G B

©@ 3 B4y

Nome: GIOVANA VITORIA DA SILVA ¢

Data: 14/11/2023
ADM 8h

Avaliacdo : Madulo 8 - Equilibrio do Meio Ambiente

E‘\) Criar PDF
Eﬁ Combinar arquivos
E2 Editar POF

Solicitar assinaturas

Com base nos conteldos estudados , responda:

1. Qual o conceito de meio ambiente?
¢ a soma dos elementos fisicos, quimicos e bioldgicos que interagem
entre si, tornando possivel a vida na Terra, com os mais diversos
ecossistemas que abrigam todos os seres vivos e a matéria organica e
inorganica do planeta.

2. Explique com suas palavras , o que seria o Decrescimento.
e uma questao politica, econdmica e social que se baseia na
obsolescéncia programada e que gera muitos conceitos deletérias como
superendividamento, distirbios emocionais, aumento da violéncia, e, €
claro, sobrecarga do meio ambiente
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PQ Exportar PDF
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Data:22/11/2023 E“ Combinar arquivos

=2 "

= Editar PDF
Com base nos conteldes estudades | responda: =
Solicitar assinaturas
1. Qual o conceito de Seguranca no Trabalho?

Um conjunto de medidas adotadas visando minimizar o5 acdentes de trabatho,
as doengas ocupacionals, Dem come para proteger a infeqndade e a capacidage

B
& Preencher e assinar

e brabalho do senidor. By Eporiar FOF
2. Cite a0 menes 1 direite & 1 dever do trabalhador e empregador. S s
i rganizar paqinas
dirsito dever h < i
trabalhador Fénas Trabalnar com [:'-ﬂ Enviar para comentarios
dedicado
empregador Cobrar a pontuatidads Clerecer descanso E Comentario
do trabalhador semanal remunerado &
Iniervaio. 1 A
ﬁl Digitalizar e OCR

Comente sobre formas de se prevenir acidentes.

Liilize o5 Equif de Profecao Individual (EPIY;

Mantznng reas de creulagdo desobsiruidas;

Mo obstua o aresso aos equipamentos de emergéncias (macas,
exintores, efc )

U Proteger

)0 Mais ferramentas

4. Do que sa trata a Ergonomia®
E uma ciénoa que visa o enfendimento da relagAo das pessoas com as
mdguinas, equipamenios e condibes de rabalho.

Armazene ¢ compartithe arguivos na
Document Cloud

St
5. Por que cada vez mais as empresas tém se preocupado com a I Haks;

5 MM » ™ ) B A
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£ Preencher e assinar

O que ¢ a BNCC, e o que ela estabelece? a
‘g Exportar PDF

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um documento de carater

normativo que define o conjunto orgénico e progressivo de aprendizagens
essenciais que todos os alunos devem desenvolver ao longo das etapas e i Enviar para comentérios
modalidades da Educagdo Basica.

v ~|| Organizar paginas

Comentaria

&l Digitalizar e OCR
O que sao os temas contemporaneos transversais? O Proteger
Os Temas Contemporaneos Transversais (TCTs) buscam uma contextualizagao # Mais feramentas

do que € ensinado, trazendo temas que sejam de interesse dos estudantes e
de relevancia para seu desenvolvimento como cidadao. AR E IR B

Document Cloud
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Projeto jovens@capacitados.com

Os adolescentes/jovens finalizaram o curso ofertado pelo Senac: Fotografia

Comercial com Celular, e foram certificados.
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Os jovens integrantes do projeto jovens@capacitados.com foram

agraciados com os certificados provenientes do Projeto Jovem Empreendedor
Social, uma colaboracédo concretizada por meio da parceria com a empresa
Terra Viva.
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oportunidade de participar de uma palestra focada na tematica Educacéao para

o Transito. A palestra foi conduzida pelo Guarda Municipal Arnaldo Pereira de

Carvalho.
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EDUCACAO PARA O TRANSITO

* A EDUCACAO PARA O TRANSITO E DIREITO DE
TODOS E CONSTITUI DEVER PRIORITARIO PARA OS
COMPONENTES DO SISTEMA NACIONAL DE

-TRANSITO QUE TEM POR OBJETIVOS A

REALIZACAO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS DE

TRANSITO
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Os alunos do projeto jovens@capacitados.com foram agraciados com o
certificado da Palestra sobre Educacédo para o Transito. A presenca dos guardas

municipais tornou o momento ainda mais enriquecedor, proporcionando uma

experiéncia informativa e valiosa para todos os presentes.
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Os alunos do Projeto Iniciadores da Era Digital tiveram a oportunidade de
participar da palestra com o tema Educacdo para o Transito. A palestra

mencionada foi conduzida pelo Guarda Municipal Arnaldo Pereira de Camargo.

el puch deys -
= e o ey g

193



- Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP
@ ASSOCAGAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006
a JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
a j a APRENDIZ _
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36

Site:www.ajaarturnogueira.com.br




Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

@ ASSOCACAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006
.. JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
a j a APRENDIZ , 0
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36

Site:www.ajaarturnogueira.com.br

195



- Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP
@ ASSOCAGAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006
a JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
a j a APRENDIZ _
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36

Site:www.ajaarturnogueira.com.br

Temas a Serem
Abordados

Gerenciamento de tempo




’ ASSOCIACAO
JOVEM

aj a APRENDIZ

Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br

UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36
Site:www.ajaarturnogueira.com.br

197



ASSOCIAGAO
JOVEM
APRENDIZ

Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br

UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36
Site:www.ajaarturnogueira.com.br




Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

@ ASSOCACAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006
.. JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
a j a APRENDIZ , 0
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36

Site:www.ajaarturnogueira.com.br

199



- Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP
@ ASSOCAGAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

a JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
a j a APRENDIZ _
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36

Site:www.ajaarturnogueira.com.br

i nto
. Desenvolvime
indos a0 ;ungr.aln:l de Dese :
e I;"' y Jovens ‘\gn'vndu(\

»rofissional
Profissior -

pordados

jocutor B

as a Se€
Temas it da il 30

choazr € O FF

rem a

finalicdinde dc oo siver
s » fins

e idoe &
cor




Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

@ ASSOCACAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006
.. JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
a j a APRENDIZ , 0
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36

Site:www.ajaarturnogueira.com.br

Curso: Implantacdo de Servicos em Nuvem - GOOGLE CLOUD

Foundations




Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP

@ ASSOCAGAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006
a JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
a j a APRENDIZ _
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36

Site:www.ajaarturnogueira.com.br

No 1° trimestre de 2023 ocorreu a certificacdo dos projetos/programas que a
AJA fornece em parceria com a prefeitura municipal de Artur Nogueira - SP. Segue

abaixo a foto do prefeito assinando os certificados.
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No dia 15 de dezembro de 2023, reunimos a diretoria, alunos, familiares e
equipe multidisciplinar para uma celebracdo memoravel: a festa de certificacdo e
encerramento do ano letivo. O evento, foi marcado por momentos de alegria, emocao
e reconhecimento.

Este evento ficara registrado como um dia de celebracéo, gratiddo e otimismo,
marcando o encerramento de um ano letivo repleto de realizacdes e aprendizados

significativos.
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Listagem dos atendidos

Segue a listagem dos adolescentes/jovens que foram acompanhados pela
AJA no ano de 2023.

Abner Abiel Gongalves

Abrado Mikael de Melo da Silva
Adalgiza Narciso Cambiembie
Adrian Yuri de Oliveira da Cruz
Agata Amaral de Almeida
Agata Eduarda da Silva Gama
Agatha Dias Godinho

Alex Fontana dos Santos

© 0 N o g bk wDdhPRE

Alex Max Matos Mendes Merchl
10. Alicia Magalhaes Vilas Boas
11.Alicia Menegon

12.Aline Vitoria de Araujo

13. Allana Moaby Mansur Custddio
14. Amanda Silva Rocha

15. Amanda Vitoria Santos de Souza
16.Ana Beatriz Costa Santos
17.Ana Beatriz dos Santos

18. Ana Carolina Cardoso da Silva
19.Ana Clara de Lima Campos
20.Ana Clara do Nascimento
21.Ana Clara Felisbino

22.Ana Clara Reginaldo Pires
23.Ana Clara Soares Ribeiro
24.Ana Clara Souza Alves

25.Ana Claudia Alves

26.Ana Gabriela Telles de Souza

27.Ana Luisa Andrade Soares
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28.Ana Luiza Sant'ana de Andrade
29.Ana Maria Cardoso Santana
30.Anderson Duarte Moreira
31.André Elias Coelho Magalhdes
32.Anna Clara Novaes de Assis
33.Antonio Felipe Soares dos Santos
34. Arthur Fonseca Pazeti

35.Beatriz Carolini Souza

36.Beatriz Martins Lopes

37.Beatriz Rotchelly da Silva Moraes
38.Bernardo Oliveira Rodrigues dos Santos
39.Bianca Aparecida Marcal de Camargo
40.Bianca Barbosa de Almeida
41.Blaicon Ledes dos Santos
42.Brenno Neris Santos

43.Breno Fernandes de Souza
44.Breno Jhon da Rocha Frota
45.Bruna Daniela Martins Brito
46.Bruno da Silva Rosa

47.Caik Antunes da Silva

48.Caio Misson Lombardo
49.Camila Maria Esperanca
50.Camila Martins dos Santos
51.Camily Vitoria Alves do Nascimento
52.Carla Cristini Oliveira Costa
53.Carlos Eduardo Alves
54.Caroline Duarte Facioli

55. Caroline Morais Rodrigues
56.Caua Gato

57.Celeste Ribeiro de Paula
58.Cindy Kauane Payao da Rocha

59.Clara Meneses Artuzi
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60. Cristian Eduardo Santos Rodrigues
61.Daiane Pardim Rodrigues Matos
62.Daniel Henrique Pires

63. Daniel Lima Sprovieri de Oliveira
64.Davi Lima de Sousa

65. Davi Oliveira Mazali

66.David Elias Vulchac de Oliveira
67.Débora Louise Cardoso Soares
68.Diego William de Abreu Lima
69.Dieizon Emanoel Ferreira Goncgalves
70.Diogo Batista dos Santos
71.Douglas Rafael de Souza Fernandes
72.Eduarda da Costa Silva
73.Eduarda Sousa Viana

74.Eduardo Aruera Reboucas
75.Eduardo Bento do Nascimento
76.Eduardo Candido da Silva
77.Eduardo José da Silva
78.Eduardo Santos Rocha

79.Ellen Vitoria Timoteo da Silva
80.Elloa Emanuele Matos Pauloski
81.Emanueli Souza de Oliveira
82.Emanuelle Francini Dias do Prado
83.Emilly Camila da Cruz

84.Emilly Lopes de Oliveira

85.Emily Kelly da Silva Ferreira
86.Enzo Setin Santos

87.Erick Oliveira Bertio

88. Erik Emanuel Grigol Teixeira Pinto
89.Estefany Alves Bandeira

90. Ester Barbosa de Carvalho

91.Evelin Alves Martins
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92.Evelin de Campos Moura
93.Evellin Garcia Coelho

94.Evelyn Beatriz Galdino de S&

95. Evilly Campos da Silva

96.Fabio Reis Dias

97.Farley Kaua Gomes de Souza

98. Felipe da Silva Troncoso Lopes
100. Felipe Lima Sprovieri de Oliveira
101. Felipe Pereira de Oliveira

102. Felipe Pinheiro da Silva Mendes
103. Felipe Ribeiro Moraes

104. Fernando Bertholdo de Brito
105. Fernando Michael Goncgales Cardoso
106. Flavia Pyetra Fidelip

107. Flavia Silva Carlos

108. Franciely da Silva Oliveira

109. Gabriel Carvalho dos Santos
110. Gabriel Costa

111.Gabriel Felipe Dias do Prado
112. Gabriel Henrique Costa Souza
113. Gabriel Henrique dos Anjos Silva
114. Gabriel Henrique Martins Gomes
115. Gabriel Lima Goulart

116. Gabriel Lima Sprovieri de Oliveira
117. Gabriel Longo Moraes

118. Gabriel Pereira Carlota da Silva
119. Gabriel Proenga Machado

120. Gabriel Rito de Santana

121. Gabriel Rodrigues da Silva

122. Gabriel Stussi Rodrigues

123. Gabriela Pinheiro Novais

124. Gabriela Vitéria da Silva
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125. Gabriele de Souza Lick

126. Gabrieli Goncgalves da Silva

127. Gabriella Costa Fernandes

128. Gabriella Stefane do Carmo Prado
129. Gabrielli Ayumi Kikunaga

130. Gabrielli Pinheiro Honorio

131. Gabriely Ribeiro

132. Geovanna Porto de Oliveira

133. Giovana Santos da Silva

134. Giovana Vitoria da Silva

135. Giovanna Goncalves dos Santos
136. Guilherme Alves de Souza

137. Guilherme Capitanio Macerou
138. Guilherme de Amor Franca Novaes
139. Guilherme de Morais

140. Guilherme de Oliveira Chaves
141. Guilherme Henrigue Correia Souza
142. Gustavo Alves Pereira

143. Gustavo Amorim Cunha

144. Gustavo Coutinho Netto

145. Gustavo Luys de Brito Santos
146. Gustavo Menezes de Sousa
147. Gustavo Oliveira Moreira

148. Gustavo Santos de Souza

149. Gustavo Silva Almeida

150. Gustavo Vinicius Calvo

151. Hafra Yoyo Niimi

152. Heloisa Costa Dantas

153. Heloisa Messias Bento

154. Heloisa Souza Barbosa

155. Heloisa Souza de Jesus

156. Henrigue Nascimento de Oliveira
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157. Henry Fernandes Cebidanes

158. Hiessa Modro Motta

159. Higor Araujo de Souza

160. Higor Barbosa Campos

161. Higor Henrigue de Oliveira Poretto
162. Hugo Cezar Barbosa

163. Hugo de Sousa Evangelista

164. Hugo Oliveira Costa

165. lago Vieira de Araujo

166. Igor Alexandre Ambrosio

167. Igor Augusto Machado

168. Igor de Sousa Cardoso

169. Igor dos Santos Joaquim

170. Igor Katshumi Yoshinaga

171. Ingrid Emmanuelly Souza Gongalves
172. Isabela da Silva L0 Zifirino

173. Isabela Gabrielle Alves dos Santos Ferreira
174. Isabella da Rocha Santarosa

175. Isabelle Guedes Andrade

176. Isabelly Furquim Colombara Viscaino
177. Isabelly Goncalves dos Santos

178. Isabelly Rodrigues de Sa

179. Isabely de Oliveira Américo

180. Jamilly Thairine Chozempa do Carmo
181. Jamily Rodrigues dos Santos

182. Jaqueline de Jesus Ribeiro Pereira
183. Jeferson Silva de Almeida

184. Jenifer Lopes de Souza

185. Jenifer Santana Balieiro

186. Jeniffer Nataly Ledes dos Santos
187. Jennifer Silva Alexandre

188. Jeremias Joel dos Santos Pereira
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189. Jéssica Vitoria Ribeiro de Paulo
190. Jhennifer de Oliveira Silva

191. Jheymisson Santana Alves Santos
192. Joao Antonio Silva Rios de Oliveira
193. Jodo Elias dos Santos Pereira
194. Joao Pedro da Costa

195. Jodo Pedro de Camargos

196. Joao Victor de Almeida Alves

197. Jodo Victor Lisboa de Campos
198. Jodo Vitor Dolisne

199. Johann Victor Brito Riciopo

200. José Armando Rodrigues Furtado
201. José Henrique de Oliveira de Souza
202. Julia Braz Gomes

203. Julia Kauane Pereira Ferreira

204. Julia Nogueira de Assis

205. Julia Stachuk da Silva

206. Julia Vilas Boas Rocha

207. Jullia Medeiros Souza de Amorim
208. Kailaine Almeida Caetano

209. Kailene Machado Pereira

210. Kaio Hermsdorff Gonder

211. Kaique Gabriel Kloka Batista

212. Kaiuri Gabriel da Silva

213. Karoliny Silva de Souza

214. Karolyna Gabriely de Moares Soares
215. Kaua Jonatas dos Santos

216. Kauan Antunes Moncéo

217. Kauan Del Vesco de Araujo

218. Kauan Ferreira dos Santos

219. Kauan Martins Gomes

220. Kauani Teixeira Teles

211



~ Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP
@ ASSOCACAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36
Site:www.ajaarturnogueira.com.br

i
aj a APRENDIZ

221. Kauany da Silva Lauro

222. Kaylainy Christina Araujo

223. Keila Rafaiane Lima Silva

224. Kely Rodrigués dos Santos
225. Ketllyn Fernanda Moura de Oliveira
226. Kevin Batista de Faria Goncalves
227. Kevin Cardoso dos Reis

228. Kevin Henrique Gongcalves
229. Lais Alves Pupo

230. Lais de Almeida Brito

231. Laise Gabrielly Lima Santos
232. Lara Evelin Ribeiro Azevedo
233. Lara Férneas Fontes Miranda
234. Larissa Ananias

235. Larissa Bertaglia Boer

236. Larissa de Moraes Silva

237. Larissa Elen Alencar Pinheiro
238. Larissa Mickely Barbosa

239. Larissa Victoria de Souza Macedo Oliveira
240. Laura Michelle da Silva

241. Lauren Laurentino Palladini
242. Leonardo Duzzi Ribeiro

243. Leonardo Felicio Adorno

244. Leonardo Pinheiro da Silva
245. Leticia de Souza Paula

246. Leticia Oliveira Campos

247. Leticia Thaina Pinheiro

248. Leticia Vitoria do Carmo

249. Livia de Menezes Clovistiano
250. Livia Micaelli da Silva

251. Luan Estifer Rodrigues Pereira

252. Luan Novais Silva

212



~ Rua: 7 de Setembro, 818-Jardim Rezek I-Artur Nogueira/SP
@ ASSOCACAO CNPJ: 06.349.472/0001-30 Tel: (19) 3827.5006

JOVEM Email: associacaojovemaprendizaja@yahoo.com.br
UPM: Lei n22. 825 / CMAS: 10/002/06V/2008 / CMDCA: 006-2008 /
SEADS/SP: 6776/2009 CEBAS sob o n2 71000.070968/2015-36
Site:www.ajaarturnogueira.com.br

i
aj a APRENDIZ

253. Luana Cristina Duque

254. Luana Gabriela Batista dos Santos
255. Luanna Costa Cruz

256. Luara Domiciano Americo

257. Lucas Cavalcante Borges

258. Lucas da Silva Souza

259. Lucas Daniel de Lima

260. Lucas de Paula Ferreira

261. Lucas Eduardo Martins da Silva
262. Lucas Gabriel Bernarecki Magalhaes da Silva
263. Lucileide Lopes de Almeida

264. Luis Claudio Balsante Junior

265. Luis Felipe Pereira

266. Luis Henrique Lopes Santos

267. Luisa Bueno Vintém

268. Luiz Fernando da Silva

269. Luiz Fernando Ferreira da Silva
270. Luiz Henrigue Fernandes de Oliveira
271. Luiza Rafaela Radtke Furno

272. Maiara Almeida dos Santos

273. Maisa Alencar Silveira

274. Marcos Paulo Mateus Silva Lopes
275. Maria Alice Martins Almeida

276. Maria Clara Muniz Mello

277. Maria Eduarda de Oliveira

278. Maria Eduarda Guimaraes dos Santos
279. Maria Eduarda Menezes Fortunato
280. Maria Eduarda Paes Avancini

281. Maria Eduarda Sia Martins

282. Maria Eduarda Souza Alves

283. Maria Julia Benicio Batista

284. Maria Katiely Silva de Oliveira
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285. Maria Vitoria das Chagas Silva
286. Maria Vitoria de Souza Ribeiro
287. Mariana Gama Barbosa

288. Mariana Reis Teixeira

289. Mariana Tetzner de Sa

290. Matheus Faccini de Oliveira

291. Matheus Felipe Nunes da Silva
292. Matheus Ferreira Alves

293. Matheus Ribeiro Caldeira

294. Matheus Silva Machado

295. Matheus Teixeira da Silva

296. Mauro Augusto Felix de Souza
297. Maycon Nathan Calheiros da Silva
298. Mayra Gabriely do Prado Grilo
299. Meg Paulina Vitéria Ledes Santos
300. Micaela Aparecida Albano

301. Michel Jorge de Farias Souza
302. Miguel Alves Berton

303. Miguel Poli Capelleto

304. Mikael dos Santos Souza

305. Mikaelly Gomes de Sa

306. Mirela Ferreira do Nascimento
307. Mirella Carolyne de Freitas Teixeira
308. Miria Santos Emboabas

309. Moisés Rodrigues Carvalho

310. Murilo Silva Claudio

311. Natalia Carvalho dos Santos Fernandes
312. Natascha Ramos Alecrim

313. Nathalia Caroline do Nascimento
314. Nickole Christine Gomes Costa
315. Nicole dos Santos Correa

316. Nicole Maria Soares
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317. Nicoly Michelly Barbosa de Sousa
318. Nikoly Vitoria Prates Marcos

319. Otavio Silva Novais

320. Otavio Xavier Chichurra

321. Pablo Henrique da Silva

322. Paloma Cazelli de Souza Lima
323. Patrick Alves Ferraz de Moura
324. Paulo Victor da Silva Felex

325. Pedro Amorim Goos

326. Pedro Donizetti Pinto Junior

327. Pedro Henrigue Paiva Naves Davanzo
328. Pedro Henrique Pantaledo de Souza
329. Pietro Felipe Tarabussi

330. Pietro Zaniboni Cordeiro

331. Rafael de Lima Freitas

332. Rafael Guizani Sia

333. Rafael Junior Morais de Farias Alexindo
334. Rafaela Aparecida Mariano

335. Raissa Oliveira dos Santos

336. Raul Sousa Soares

337. Rayane Gois de Jesus

338. Rener Henrigue Lacerda

339. Ricardo Barbosa Franco da Rocha
340. Ricardo dos Santos Guedes

341. Richard Dias Barbosa

342. Richard Gabriel Cabral de Oliveira
343. Roger Fernando Torres da Silva
344. Ruan Mendes da Silva

345. Rubens Eduardo de Souza Soares
346. Sabryna Carvalho de Souza

347. Samara Araujo da Paixao

348. Samilla Kelrem Pereira de Oliveira
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349. Samuel Cardoso Verijilio

350. Samuel Pereira da Silva

351. Sara Cristina Costa

352. Sarah Vitéria de Andrade Mateus
353. Scarlett Vitoria Nogueira Ribeiro
354. Selma Nalanda Cruz

355. Sophya Rodrigues da Costa

356. Stefani de Abreu Silva

357. .Stefany Barbosa da Silva

358. Stefany Novais Cardoso

359. Stefany Vitéria Alves da Silva

360. Stephanie Estevam da Silva

361. Taissa Vitoria Canali Ruas da Silva
362. Talicia Gabriela Cabral de Oliveira
363.Talita Demetino Bello

364. Talles Kaique Santos Juvéncio
365. Tamires Santos de Souza

366. Tatiana Amaral da Silva

367. Tauany Vitoria de Souza Quirino
368. Tayrd Augusto dos Santos Santana
369. Thaina Silveira de Amorim
370.Thais Kethilin Kuhl

371. Thaissa Borges Rospendows
372.. Thaynara Silva Borges

373. Thuany Kelli do Nascimento Farias
374. Victor Henrigue Bernardo

375. Vinicius Rodrigues dos Santos
376. Vinicius Santos Girotti

377. Vitor Barbosa Portugal

378. Vitor Contreiras da Silva

379. Vitor Emanuel de Paula Peres
380. Vitor Hugo dos Santos
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381. Vitor Ogalha Partezani

382. Vitor Portapila Kil

383. Vitoria Caetano Amaro

384. Vitoria da Silva dos Santos
385. Vitdria Nunes da Silva

386. Vitdria Sauana da Costa Araujo
387. Vivian Contreiras da Silva

388. Wanderson dos Santos Soares Filho
389. Wesley Soares Dias

390. Willian Novais de Farias

391. Yasmin Sia Campos

392. Yasmin Silva de Souza

393. Yasmin Vitoria de Pieri

394. Yuri Xavier da Silva
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